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Hoje existem cerca de 30 regides no mundo
onde ccorrem conflitos armados.
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“Primeira Guerra Mundial
(1914-1918)

“HOMent S0 GUA FUNCA Sanam um teo, fem cuviram of grios 0 of Qantidis dis
muquvmww\a,oulm.Am“M'

FATOS MARCANTES

O maior conflito
da humanidade

Em setembro de 1939 comecava a Il Guerra Mundial.
Durou quase 6 anos e matou 100 milhdes de pessoas
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Confrontos entre Arménia e
Azerbaijao envolvem disputa
territorial antiga no Caucaso;
saiba mais

rabakh, também conhecido como

Por Lucas Vidigal, G1




JO AVEUUADUS U JLU

N (A \J \/ NS 7 \/ W @

] Lei de talido (olho por olho, dente
por dente);

] Falso testemunho;
] Roubo e receptacao;
. Estupro;

] Familia;
JEscravos;
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ACESSO A JUSTICA- UNICA PORTA??

O principio constitucional do acesso a
justica é um direito fundamental previsto no
inciso XXXV do Artigo 52 da Constituicao
Federal de 1988

Cappelleti e Garth, "acesso a justica" € uma
expressao que compreende duas ideias
fundamentais: a de que o sistema de justica
deve ser igualmente acessivel a todos, de
um lado, e, de outro, a de que este deve
produzir resultados que sejam individual e
socialmente justos.
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http://tania-bloglegal.blogspot.com/p/o-arcano-da-justica.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
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ODS16 - Paz, justica e instituicoes
eficazes: as sociedades deverao
ser pacificas e inclusivas,
proporcionando para todos o
acesso a justica. As instituicoes
devem ser eficazes, responsaveis
e inclusivas em todos os niveis.

|

PAL, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Objetivo 16:

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para el desarrrollo
sostenible, facilitar el acceso a
la justicia para todos y crear
nstituciones eficaces,
responsables e inclusivas

a todos los niveles


https://www.infotecarios.com/bibliotecas-ods-agenda-2030/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
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ACESSO A JUSTICA

Morosidade da Justica é a principal
reclamacao recebida pela Ouvidoria do
CNJ

5.070 atendimentos realizados pela
Ouvidoria, 2.306 foram relacionados a
demora no julgamento de acoes judiciais e
98% desse total foram reclamacoes

Fonte:https://www.cnj.jus.br/morosidade-
da-justica-e-a-principal-reclamacao-
recebida-pela-ouvidoria-do-cnj/



https://www.cnj.jus.br/morosidade-da-justica-e-a-principal-reclamacao-recebida-pela-ouvidoria-do-cnj/

Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos
conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario

e RESOLUCAO 125 /2010 CNJ
Fundamentos:

 Direito de acesso a Justica, previsto
no art. 52, XXXV, da Constituicao
Federal além da vertente formal
perante os orgaos judiciarios, implica
acesso a ordem juridica justa;

Esta Foto de Autor Desconhecido esta licenciado em CC BY


https://famvin.org/es/2013/10/04/paz-y-progreso-de-los-pueblos-en-la-doctrina-social-de-la-iglesia/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

POLITICA JUDICIARIA NACIONAL DE TRATAMENTO ADEQUADO DOS CONFLITOS DE INTERESSES
NO AMBITO DO PODER JUDICIARIO

RESOLUCAO 125 do CNJ DE 2010
e Fundamentos:

(dCabe ao Judicidrio estabelecer politica
publica de tratamento adequado dos
problemas juridicos e dos conflitos de
interesses, que ocorrem em larga e crescente
escala na sociedade, de forma a organizar, em
ambito nacional, nao somente os servicos
prestados nos processos judiciais, como
também os que possam sé-lo mediante
outros mecanismos de solucao de conflitos,
em especial dos consensuais, como a
mediacao e a conciliacao;



https://famvin.org/es/2013/10/04/paz-y-progreso-de-los-pueblos-en-la-doctrina-social-de-la-iglesia/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos
conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario

* RESOLUCAO 125 do CNJ DE 2010
e Fundamentos:

A conciliacdo e a mediacdo sdo instrumentos
efetivos de pacificacao social, solucao e
prevencao de litigios, e que a sua apropriada
disciplina em programas ja implementados
no pais tem reduzido a excessiva
judicializacao dos conflitos de interesses, a
gquantidade de recursos e de execucao de
sentencas;



https://famvin.org/es/2013/10/04/paz-y-progreso-de-los-pueblos-en-la-doctrina-social-de-la-iglesia/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
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VIEIOS ADEQUADOS U JLUCAQO U O]\

Resolucao n?
125/2010

LEI DE Codigo de
MEDIACAO processo civil
LEI Lei
L 13.140/2015 . | | l 13.105/2015 )
POLITICA

NACIONAL DE
RESOLUCAO
DE
CONFLITOS
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consensual de conflitos deverao ser estimulados por juizes,
advogados, defensores publicos e membros do Ministério Publico,
inclusive no curso do processo judicial.
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Codigo de Processo Civil que no art. 165, §§22 e 32 estabelece que
“O conciliador, que atuara preferencialmente nos casos em que nao
houver vinculo anterior entre as partes, podera sugerir solucoes para
o litigio, sendo vedada a utilizacao de qualquer tipo de
constrangimento ou intimidacao para que as partes conciliem”

“O mediador, que atuara preferencialmente nos casos em que houver
vinculo anterior entre as partes, auxiliara aos interessados a
compreender as questoes e os interesses em conflito, de modo que
eles possam, pelo restabelecimento da comunicacao, identificar, por
Si proprios, solucdes consensuais que gerem beneficios mutuos”.
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INFORMACAO

DESVINCULACAO

¢ ~ AUTONOMIA DA
DA PROFISSAO MEDIACAO VONTADE
DE ORIGEM

AUSENCIA DE
OBRIGACAO DE

RESULTADO
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poderemos contar uns com OS




