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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Pregéo Eletrénico CRC-PI n°02/2020
Especificagao dos servigos
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 2020/001546

Este Termo de Referéncia foi elaborado a luz das disposi¢des contidas na Lei n.° 8.666, de 21 dejunho de
1993 e na Lei n.° 10.520, 3.555, de 8 de agosto de 2020 e Decreto n° 10.024/2019, n° 8.538/15 e Lei
Federal n°. 9.656/1998. Estando aqui contidos os elementos basicos essenciais fixados na legislagdo em
comento, descritos de forma a subsidiar os interessados em participar do certame licitatério na preparagéo
da documentac&o e proposta.

1. OBJETO

1.1. O objeto deste Termo de referéncia € a Contratagdo de empresa especializada na Prestacéo de
Servigos de forma continuada de Planos de Assisténcia Médica na modalidade coletivo empresarial, de
abrangéncia estadual, sem caréncia, sem limite de idade e sem coparticipacdo, aos colaboradores do
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PIAUi, bem como, aos seus respectivos
dependentes, englobando nas segmentacdes ambulatorial, clinicos, cirlrgicos, assisténcia médico-
hospitalar e ambulatorial, laboratorial, exames complementares e servicos auxiliares de diagnéstico e
terapia, internagdes clinicas, cirirgicas e obstétricas, inclusive aquelas de maior complexidade, incluindo
internagcbes em Unidade de Terapia Intensiva e utilizagdo de leitos especiais, que fardo jus a diarias
hospitalares em nivel de APARTAMENTO PADRAO (quarto individual com banheiro)e atendimento de
urgéncia e emergéncia com cobertura em todo Estado do Piaui, e fora do Estado em casos de urgéncia e
emergéncia, bem como cobertura assistencial em conformidade com a Lei Federal n°. 9.656/1998 e
normas regulamentares da Agéncia Nacional de Salde Suplementar - ANS e do Cédigo de Defesa do
Consumidor, como também, demais legislagdes complementares aplicaveis e atualizadas, conforme
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2. A adesao dos beneficiarios ao presente contrato é facultativa e opcional, sendo 0 numero de vidas
descrito neste termo de referéncia meramente estimativo

2. JUSTIFICATIVA
2.1. O Conselho Regional de Contabilidade do Piaui, autarquia federal criada pelo Decreto-Lei n°

9.295, de 27/05/1946, no uso de suas atividades finalisticas de registro, fiscalizagdo e desenvolvimento
profissional, bem como das atividades administrativas e de apoio que executa, presta relevantes servigos
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a classe contabil e a sociedade em geral.

2.2. Para execucdo de suas fungdes, o CRC-PI dispde de quadro funcional proprio composto
atualmente de 17 (dezessete) empregados e 01 cargo comissionado.

2.3. A presente contratagdo visa dar continuidade ao Plano de Saude atualmente oferecido aos
empregados do CRC-PI e seus dependentes, em funcdio da impossibilidade de prorrogagdo do atual
Contrato e, também atender demanda prevista no Planejamento Estratégico, em especial a direteriz “Atrair
e reter Talentos”.

2.4. O que discplina o Plano de Cargos e Carreira e Salarios do CRCPI a concesséo de assisténcia
médica aos empregados por meio de convénio entre 0 Conselho Regional de Contabilidade do Piaui e
empresa idénea prestadora de referidos servigos.

2.5. A contratagdo visa proporcionar assisténcia médica complementar aos colaboradores do CRCPI,
bem como aos seus respectivos dependentes, estes ultimos com ressarcimento integral, mediante plano
de saude coletivo devidamente regulamentado. Objetiva proporcionar a prevencdo de doengas, diminuindo
assim o absenteismo, aumentando a sua produtividade.

2.6. Afinalidade precipua da contratagdo de um Plano de Saude Complementar éreduzir ou minimizar
os efeitos danosos das doengas sobre a continuidade e qualidade no desempenho funcional. Um
Sistema Privado de Assisténcia a Salde garante aos empregados mais facilidade ao acesso as
terapias preventivas e de recuperagdo de varias enfermidades existentes na vida moderna, sejam as
advindas da atividade funcional, ou ndo, decorrentes do préprio trabalho.

2.7. Esta Assisténcia a Saude proporciona uma importante ferramenta de motivagéo e satisfagao dos
trabalhadores, que tem a fungdo de incrementar e garantir um servico de qualidade pelo CRCPI, afinada as
novas tendéncias da Ciéncia da Administragdo: a valorizagdo da pessoa humana nas Instituicdes, cuja
qualidade de vida € uma de suas 2.8. Trata-se de servico de natureza continuada, ndo podendo ser
interromida a prevengao de doencas, através de consultas médicas e exames laboratoriais, e tratamentos
de saude dos empregados e cargo comissionado, podendo ocasionar prejuizo a continuidade das
atividades da entidade.

3. DAS ESPECIFICAGOES GERAIS DO OBJETO
3.1. DAS COBERTURAS

3.1.1. A empresa deveré disponibilizar aos beneficiarios titulares e dependentes, plano de saude em todo
Estado do Piaui incluindo os seguintes servigos basicos:

3.1.141. Consultas médicas em consultdrios particulares credenciados, ou
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em rede prépria, com hora marcada, sem limites e sem cobranga de
qualquer taxa adicional;

311.2. Exames complementares para o controle da evolugdo da doenga e

elucidagéo diagnéstica executado em Servicos reconhecidamente
capacitados, tais como: tomografia computadorizada, ressonancia nuclear
magnética, laparoscopia, densitometria 0ssea,

angiografia,artroscopia,audiometria,cardiotocografia,ecocardiografia,eletrocardiografia
dinédmica(Holter),Endoscopias, hemodinédnmica( cineangiocoronnariografia, cateterismo cardiaco) medicina
nuclear,neurofisiologia cinica,neurorradiologia,radiologia intervencionista,rultrassonografia,
videolaparoscopia e outros exames solicitados pelo médico da rede credenciada;

3.1.1.3. Exames laboratoriais em entidades da rede prépria elou
credenciada;

31.1.4. Urgéncias clinicas e cirirgicas em entdades da rede  credenciada;
3.1.1.5. Atendimento ambulatorial;

3.1.1.6. Internagdes clinicas e cirurgicas;

3.1.1.7. Unidades de Tratamento Intensivo (UTl ou CTI);

3.1.1.8. Servigos gerais de enfermagem e alimentacéo durante a
internac&o hospitalar;

3.1.1.9. Medicamentos, anestésicos, oxigénio, transfuséo de sangue e
seus derivados, até a alta hospitalar;

3.1.1.10. Sessdes de fisioterapia a critério do médico assistente, sem limite de quantidade;

31111,  Internagdes em  quarto  semi-privativo  com  banheiro, em  hospitais
da rede credenciada;

3.1.1.12. Internagbes em uTl, CTI ou Unidade Coronariana ou Unidade
Respiratéria;

3.1.1.13. Cobertura para gravidez, parto e acompanhamento pré-natal,
maternidade e bercario. Para o filho natural ou adotivo do beneficiario titular tera cobertura durante
30(trinta) dias, a partir da data do nascimento.
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3.1.1.14. acomodagao e alimentagao fornecidas pelo hospital ao acompanhante do beneficiario menor de
18 (dezoito) anos e maiores que 60 (sessenta) anos, nas mesmas condi¢des da cobertura contratada,
exceto no caso de internagdo em UTI ou similar;

3. 1.1.15 -cobertura para os seguintes procedimentos considerados especiais:

a) hemodidlise e didlise peritonial - CAPD (Dialise Peritonial Ambulatorial Continua)
b) quimioterapia ambulatorial;

c) radioterapia ( radiomoldagem, radioimplante, braquiterapia,megavoltagem, cobaltoterapia, cesioterapia,
eletronterapia, etc.);

d) hemoterapia ambulatorial;
e) cirurgias oftalmol6gicas ambulatoriais.
f) Embolizagdes e radiologia intervencionista;

g) Transplantes de rins e cérneas-serdo cobertos 0 acompanhamento clinico no pds-operatério, imediato e
tardio, despesas assistenciais com doadores vivos, medicamentos utilizados durante a internagéo(exceto
medicagdo de manutencdo), despesas com captacdo, transportes e preservagéo dos 6rgaos, na forma de
ressarcimento ao Sistema unico de Saude -SUS;

) outros servigos oferecidos, conforme estabelecido pela Lei n® 9.656/98, sem custos adicionais.

3.1.1.16 - cobertura de remogéao, depois de realizados os atendimentos classificados como urgéncia ou
emergéncia, quando caracterizada pelo médico assistente a falta de recursos oferecidos pela unidade
para a continuidade de atengao ao paciente ou pela necessidade de internagao;

3.1.1.17 - Cobertura nos tratamentos de transtornos psiquiatricos, observando legislagao e normatizagéo
vigente, sendo:

a) o atendimento as emergéncias, em situagdo que impliquem em risco de vida ou de danos fisicos para o
associado ou para terceiros (incluidas as ameagas, tentativas de suicidio e auto-agressao) e/ou em risco
de danos morais e patrimoniais importantes;

b) a psicoterapia de crise, entendida como o atendimento intensivo prestado por um ou mais profissionais
da érea da saude mental, com dura¢do maxima de 12 (doze) semanas,tendo inicio imediatamente apés o
atendimento de urgéncia e emergéncia e limitada a 12 (doze)sessdes por ano de contrato, néo
cumulativas;
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c) o tratamento basico, prestado por médico, com numero ilimitado de consultas,cobertura de servigos de
apoio diagndstico, tratamento e demais procedimentos ambulatoriais, solicitados pelo médico cooperado
assistente.

3.1.1.18 - A cobertura hospitalar compreende a internagéo clinica, inclusive a psiquiatrica ou cirdrgica,
dentro dos recursos préprios ou contratados pela licitante vencedora, os seguintes servigos hospitalares
definidos e listados no rol de procedimentos editado pela ANS:

a) didrias de internagdo hospitalar, em enfermaria ou quarto privativo, com banheiro e direito a
acompanhante, de acordo com a disponibilidade do hospital, sem limitagédo de prazo, valor méximo e
quantidade, desde que justificada pelo médico assistente, sujeito a auditoria médica local pela licitante
vencedora;

b)- cirurgia plastica reparadora quando efetuada, exclusivamente, para restauracéo de fungdes em érgaos,
membros e regides atingidas em virtude de acidentes pessoais, ou cirurgia plastica reconstrutiva de
mama, para o tratamento de mutilacdo decorrente de utilizacdo técnica de tratamento de cancer ou, ainda,
a mamoplastia para hipertrofia mamaria que venha repercutir sobre a coluna vertebral e cause problema
funcional, desde que esta seja justificada pelo médico e avaliado pela auditoria médica da licitante
vencedora;

c) cirurgias buco-maxilo-facial que necessitem de ambiente hospitalar;

3.1.2. As coberturas do plano contratado limitar-se-do0, minimamente, aos previstos na Lei n® 9.656/98 e
suas atualizagdes, bem como das Resolu¢des Normativas emvigor emitidas pela Agéncia Nacional de
Saude Suplementar — ANS.

3143. O referido plano  compreendera  os  procedimentos  clinicos,  cirurgicos,
obstétricos e os atendimentos de wurgéncia e emergéncia, bem como todos o©os
exames e procedimentos elencados no Rol de procedimentos e Eventos em Saldeda ANS — RN N° 428,
de 7 de novembro de 2017, e de suas atualizagdes.

4.2  -DOS BENEFICIARIOS

4.21. S&o considerados como beneficiarios titulares: os empregados do Conselho Regional de
Contabilidade do Piaui

4.2.2. Séo considerados como beneficiarios dependentes (caso o titular opte pela incluséo):

4.2.2.1. O cdnjuge ou companheiro(a);
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422.2. Os filhos, inclusive enteados (solteiros), de empregados do
CRC-PI, att 21 (vinte e wum) anos de idade ou, se estudante de curso
regular de ensino superior ou curso técnico de ensino médio, até 24 (vinte
e quatro) anos de idade;

4223. Os fihos, declarados judicialmente, incapacitados para o trabalho,
invalidos ou interditados por aliena¢do mental, de qualquer de idade;

4224. O menor, sob a guarda ou sob a tutla de empregado(a) efetivo do
CRC-PI, por forga de deciséo judicial, até 21 (vinte e um) anos de idade.

4225 INATIVOS DECORRENTES DE ADESAO A PLANO DE DEMISSIAO VOLUNTARIA (PDV):
custeio integral pelo CRC-PI, nos moldes dos empregados ativos, e pelo prazo fixado em norma
especifica do CRCPI.

4.2.2.6 Empregado demitido sem justa causa ou que tenha se desligado por adeséo ao PDV (cujo custeio
ndo mais esteja amparado pelo CRCPI), e que permaneceu, no minimo, por 10 (dez) anos no
quadro de empregados do CRCPI, bem como seus respectivos dependentes;

4.2.2.7 DAS CARENCIAS

4.2.2.8 Conforme preconiza no Art. 6° da RN 195/2009, para os planos com nldmeros de participantes
igual ou superior a 30 (trinta) beneficiarios, ndo sera exigida qualquer forma de caréncia se a
inscricdo do beneficiario ocorrer dentro de 30 (trinta) dias, a contar da data de assinatura do
contrato celebrado entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE.

4.2.2.9 Findo o prazo disposto no item 4.2.2.8, a adesdo sera permitida, porém estara sujeita ao periodo
de caréncia, até o limite maximo do disposto na Lei n°® 9.656, de 1998 ou Ato normativo da ANS,
exceto nos casos previstos no item 4.2.2.10

4.2.2.10Ficam excluidas as caréncias de inclusio no plano:

4.2.2.11Para novos empregados do CRCPI que manifestem opgéo pela inclusdo no plano, inclusive de
seus dependentes.

4.2.2.12Para aqueles que venham a adquirir a condi¢do de beneficiario, nos termos do objeto deste
contrato, apds a asssinatura do contrato, em fungéo de nascimento, adog&o, casamento, unido
estavel, provimento em cargos efetivos e em comisséo, guarda, tutela definitiva, etc, desde que
manifestada a op&o de inclusao.

4.2.2.13Pelo nascimento do beneficiario dependente;
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4.2.2.14Casamento ou unido estavel do beneficiario titular para a incluséo do conjuge;
4.2.2.150BSERVAGAO:

4.2.2160s casos de urgéncia/emergéncia ndo necessitaram de liberagdo prévia, mas deverdo ser
comunicadas & CONTRATADA em até 72 (setenta e duas) horas do inicio do atendimento
ressalvada a comprovada impossibilidade ou inexigibilidade de fazé-lo em tal prazo.

4.2.2.17ADESAO

4.2.2.18A adesdo ao plano de assisténcia médica é facultativa e se dara na forma establecida neste
Capitulo.

4.2.2.19A adesio dos titulares e dependentes sera realizada mediante preenchimento de Formulario
Cadastral de Movimentagdo, assinado pela CONTRATANTE, a ser fornecido pela operadora
CONTRATADA.

4.2.2.20A CONTRATANTE fica responsavel pela entrega de copia do contrato do plano de saude, guia de
leitura contratual (GLC) e manual de contratagéo dos planos de saude (MPS).

4.2.2.21A guia de leitura contratual (GLC) podera ser entregue em meio impresso ou digital.

4.2.2.22A adesao dos beneficiarios dependentes dependeré da participacdo do beneficiario titular, ou seja,
néo havera adeséo de beneficiario dependente sem a participagéo do titilar.

4.2.2.23DA EXCLUSAO DO BENEFICIARIO.

4.2.2.24A excluséo do beneficiario devera ser feita pelo CRCPI nas seguintes situagdes:
4.2.2.25Falecimento;

4.2.2.26Demissao e exoneragao;

4.2.2.27Cancelamento voluntario da inscri¢éo.

4.2.2.280s dependentes serao excluidos do programa de assisténcia a salide nos seguintes casos:
4.2.2.29Falecimento;

4.2.2.30Excluséo do titular;

4.2.2.31Perda das condigbes contidas no item......
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4.2.2.32Demissao e exoneragao do empregado titular do plano;
4.2.2.33 Solicitagdo do titular.
4.2.2.34DO REEBOLSO

4.2.2.35 Aos usuarios do Plano seréo concedidos reembolsos de despesas médico-hospitalares, em casos
de indisponilibidade de servigos prdprios e/ou credenciados, em urgéncia ou emergéncia, desde
que dento da area geografica de abrangéncia do plano e atuagdo do plano contratado
observados os documentosdos prazos de caréncia e cobertura parcial temporéria.

4.2.2.36 O valor do reembolso nas urgéncias e emergéncias ndo pode ser inferior ao valor praticado pela
operadora junto a rede de prestadores do respectivo plano.

4.2.2.37 A operadora tem o prazo legal de 30 (trinta) dias para efetuar o reembolso, a partir da entrega
completa da documentagao exigida caso seja devido.

4.2.2.38 - DA EXLUSAO DOS ATENDIMENTOS

4.2.2.39 - Nao estardo cobertos 0s seguintes servigos, nos termos da Lei n® 9.656/98, com redagao dada
pela MP n°®2.177-44, de 24-08-01:

4.2.2.40 - Tratamento clinico ou cirdrgico experimental;

4.2.2.41- Procedimentos clinicos ou cirurgicos para fins estéticos, bem como orteses e préteses para o
mesmo fim;

4.2.2.42 — Inseminacéo artificial;
4.2.2.43 - Tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade estética;
4.2.2.44 - Fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados;

4.2.2.45 - Fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, ressalvado o disposto nas alineas 'c'
doinciso 'l' e 'g' do inciso 'll' do art. 12 da Lei n°9.656/98;

4.2.2.46 - Fornecimento de proteses, érteses e seus acessorios ndo ligados ao ato cirurgico;

4.2.2.47 - Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico, ou néo reconhecidos
pelas autoridades competentes;

4.2.2.48 - Casos de cataclismos, guerras e comogdes internas, quando declarados pela autoridade
competente;
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4.2.2.49 - Demais exclusdes previstas na Lei n® 9.656/98 e suas alteragoes.

43  QUADRO DE BENEFICIARIOS DO CRCPI

431 A estimativa de composicdo do grupo de beneficidrios totalizando  empregago, cargo
comissionado e dependentes é de 30 (trinta ) beneficiarios, distribuidos nas seguintes faixas

etarias:

QUADRO DE BENEFICIARIOS POR FAIXA ETARIA/SEXO

Sexo Total de
Faixas Etarias Empregados Dependente S - Beneficiarios
Até 18 anos 00 03 01 02 03
19 a 23 anos 00 05 03 |02 05
24 a 28 anos 00 01 01 00 01
29 a 33 anos 01 00 01 00 01
34 a 38 anos 01 00 00 |01 01
39 a43 anos 02 00 02 |00 02
44 a 48 anos 06 01 02 |05 07
49 a 53 anos 02 00 01 01 02
54 a 58 anos 02 02 03 |01 04
Acima de 59 anos 04 00 03 |01 04
Total 18 12 30

4.3.2 Os funcionarios do CRCPI e seus dependentes estao distribuidos nas seguintes quantidades:

DISTRIBUIGAO DE VIDAS
Total de
Cidade Empregados Dependentes Beneficiarios
Teresina 18 12 30
Total 18 12 30
433. O nUmero de beneficiarios pode variar ao longo do contrato, visto que a

adesdo é facultativa, néo havendo nenhuma obrigatoriedade de permanéncia no plano de saude.

4.3.4 Os beneficiarios (titulares e dependentes) receberdo, gratuitamente. Carteira de identificagdo
personalizada, a ser fornecida pela CONTRATADA, que sera usada exclusivamente quando da utilizagao
dos servigos cobertos pelo Plano contratado.
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4.4. DA DOCUMENTAGAO E IDENTIFICAGAO DO BENEFICIARIO

441. Os documentos minimos necessédrios para ingresso no plano  serdo  0s
seguintes: CPF, RG, cartédo do SUS, comprovante de enderego e copia da CTPS, para titulares e RG,
CPF, certidéo de nascimento/casamento ou declaragao de unido estavel, termo de guarda/tutela/curatela,
para dependentes, cujo fornecimento sera providenciado pela area de gestdo de recursos humanos do
CRC-PI.

4.4.2. Os beneficiarios (titulares e dependentes) receberdo, gratuitamente. Carteira de identificagéo
personalizada, a ser fornecida pela CONTRATADA, que sera usada exclusivamente quando da utilizagao
dos servigos cobertos pelo plano contratado.

4421. A identificacio do  beneficiario sera feita através de carteira de
identificacdo fornecida pela CONTRATADA, acrescida de documento de
identidade oficial.

4422. A cartera de identificacdo  devera ser fornecida aos  beneficiarios,
no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da inclusdo, constando  seus
nomes e tipo de servigo a que pertencem, cuja apresentacéo,
acompanhada de  documento  de identidade, assegurara  aos  beneficiarios o
direito a utilizagdo dos servicos. No caso de extravio, emitr 2% via, no prazo
de 10 (dez) dias, de forma gratuita.

4423. Enquanto ndo for emitida a carteira de identificacdo de  beneficiario
ou sua 2% via, a Contratada devera expedir, no prazo maximo de 24 horas,
documento  provisério  que  possibilite o  atendimento  imediato, = podendo  ser
disponibilizado via sistema on-line, com atendimento através de
documento de identificagéo oficial, do beneficiario.

5. DOS PRAZOS E DO LOCAL

5.1 Além dos prazos indicados neste Termo de Referéncia, a implantacdo integral do Plano de
Saude, objeto deste Termo, deve ocorrer até a 0 (zero) hora do dia 01 de Janeiro de 2021,
incluindo todos os sistemas, credenciamento de prestadores de servigos, fornecimento de cartées

e demais providéncias a operagao do Plano de Saude.

5.2 O prazo para cadastro dos usuérios ndo podera ser superior a 72 (setenta e duas) horas, contadas
do envio da solicitacdo pelo CRCPI.

5.3 O prazo para atendimento e solugdo de problemas e assisténcia técnica ndo poderad superar 24
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(vinte e quatro) horas, contadas da solicitacdo a Licitante Contratada.

54 Os relatérios e demais comunicagdes resultantes da execugéo do objeto devem ser entregues na
Sede do CRCPI, localizada na Avenida Pedro Freitas, n° 1.000 — Bairro: Vermelha — CEP: 64018-
000, Teresina, Piaui.

6 DA VIGENCIA DO CONTRATO E DO REAJUSTE

6.1 O contrato de prestagao de servigos tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da
0 (zero) hora do dia 01 de Janeiro de 2021, podendo ser prorrogado a cada 12 (doze) meses, por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério do CRCPI e de acordo com a
legislacdo emvigor.

6.2 Decorridos doze meses da data da assinatura do contrato, o seu valor podera ser reajustado,
alcangando a data de formulagdo da proposta, a requerimento da Contratada e caso se verifique hipotese
legal que autorize o reajustamento, e tera como parametro o indice de reajuste fixado pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS)

6.3 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma né&o
possa mais ser utilizado, sera adotado em substitui¢éo o que vier a ser determinado pela legislagao entéo
em vigor.

6.4 DO REGIME DE EXECUGAO E INiCIO DA PRESTACAO DE SERVICOS

6.5 O objeto referente aos servicos desta contratagdo sera realizado sob o regime de execugéo
indireta mediante empreitada por prego unitario, nos termos do Art. 6°, inciso VIII, alinea “b” da Lei Federal
n° 8.666/93, mediante preco pré-fixado, sem variagdo de valores por faixa etéria.

6.6  CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

6.7 O critério de julgamento dos precos sera o de “MENOR PRECO, conforme Art. 7° do Decreto n°
10.024/1029.

6.8 DA JUSTICATIVA DA CONTRATAGAO

6.9 A presente contratacdo visa dar continuidade ao plano de saude atualmente oferecido aos
empregados do CRCPI, cargo comissionado e seus dependendes, em fun¢do da impossibilidade de
prorrogagdo do atual contrato e também, atender demanda prevista no Planejamento Estratégico em
especial a diretriz “atrair novos talentos”.

6.10  Com o oferecimento aos funcionarios e cargo comissionado de assisténcia médica, proporcionara
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a prevencao de doengas, diminuindo assim o absenteismo, aumento a sua produtividade.

6.11  Trata-se de servigos de natureza continuida, ndo podendo ser interrompida a prevengéo de
doengas, através de consultas médicas e exames lobaratoriais, e tratamentos de satde dos funcionarios e
cargo comissionado, podendo ocasinar prejuizo a continuidade das atividades da entidade.

6.12 DO VALOR ESTIMADO DE REFERENCIA:

6.13 Art. 15 do Decreto n° 10.024/19 - O valor estimado ou o valor maximo aceitavel para a
contratagdo, se ndo constar expressamente do edital, possuira carater sigiloso e serd disponibilizado
exclusiva e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

6.14 § 1° O carater sigiloso do valor estimado ou do valor maximo aceitavel para a contratagdo seré
fundamentado no § 3° do art. 7° da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, e no art. 20 do Decreto n°
7.724, de 16 de maio de 2012.

6.15 § 2° Para fins do disposto no caput, o valor estimado ou o valor maximo aceitavel para a
contratagao seré tornado publico apenas e imediatamente apds o encerramento do envio de lances, sem
prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos quantitativos e das demais informagbes necessérias a
elaboragéo das propostas.

6.16  MODO DE DISPUTA:

6.17  Art. 31 do Decreto n° 10.024/2019 - Serdo adotados para o envio de lances no pregao eletrénico
o0s seguintes modos de disputa, conforme Art. 32, § 1°, § 2°, § 3° do Decreto n° 10.024/2019.

6.18 |- aberto - os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes, conforme o
critério de julgamento adotado no edital; ou

7 DO PAGAMENTO E DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

7.1. De acordo com o artigo 64 da Lei n® 9.430, de 27.12.1996, os pagamentos efetuados por 6rgéos,
autarquias e fundagdes da administragdo publica federal a pessoas juridicas,. Pelo fornecimento de bens
ou prestacéo de servigos, estdo sujeitas a incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da contribui¢éo
social sobre o lucro liquido, da contribuicdo para seguridade social — Cofins e da Contribui¢do para o
PIS/PASEP.

7.2. A tabela de bens e servigos a que se refere o item anterior esté a disposi¢éo de todos os interessados
no site da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br (IN SRF n® 1234/2012 e alteragdes).

7.3. O pagamento pela prestagéo do servigo objeto deste Termo, depois de atestados pela fiscalizagéo
do contrato e feita a verificagéo da regularidade da empresa, seré efetuado pelo CRC-Pl em até 10(dez)
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dias Uteis .

74 A nota fiscal/fatura deverd ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
numero de inscrigdo do CNPJ apresentado nos documentos de habilitagéo e das propostas de pregos
e certiddes negativas;

7.5 .0 pagamento sera efetivado via sistema eletronico até a data do vencimento, a ordem do
favorecido, no banco, agéncia e conta designados, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de
faturas com cddigo de barras, ndo podendo ser imposta qualquer espécie de multa moratéria ou juros
moratérios por demora de até 3 (trés) dias Uteis que ultrapassar a data de vencimento, apds a data da
referida Ordem Bancaria, se a mesma foi emitida tempestivamente.

7.6. O pagamento, mediante emissdo de qualquer ordem bancaria, sera realizado desde que a
CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitr o cumprimento das exigéncias legais,
principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

7.7. Havendo erro no documento de cobranga ou oufra circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, esta ficara com o pagamento pendente até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadores necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer onus a CONTRATANTE.

7.8. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte- SIMPLES, desde que nao haja
vedacao legal para tal opgao em razéo do objeto executado, devera apresentar, juntamente com a
nota fiscal/fatura, a devida comprovagéo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e
contribuicdes, conforme legislagdo em vigor.

7.9A critério do CRCPI, podera ser utilizado o valor contratualmente devido para cobrir dividas de
responsabilidade da Contratada, para com a Contratante, relativas a multas que lhes tenham sido
aplicadas em decorréncia da irregular execucdo contratual ou para ressarcimento de eventuais danos
ocasionados e assumidos pela Contratada.

7.10.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa da Contratante, o valor devido gera a
Contratada, o direito a atualizagdo financeira desde a data final do periodo de adimplemento até a data do
efetivo pagamento, tendo como base a taxa que estiver em vigor para a mora do pagamento de impostos
devidos a Fazenda Nacional, pro rata tempore-die, de forma ndo composta, devendo os calculos dos
encargos, de cada més, serem feitos utilizando-se a taxa do més anterior ao da apuracdo desses
encargos, em conformidade com o art. 406 da Lei n° 10.406/02 — Codigo Civil.

8. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
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8.1 Exercer a fiscalizagdo do cumprimento do objeto e das demais clausulas do Edital, Termo de
Referéncia e Contrato por empregados especialmente designados por portaria, e documentar as
ocorréncias havidas.

8.2 Proporcionar @ CONTRATADA as condi¢cbes necessarias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servigos contratados conforme estabelecidos no Edital, Termo de Referéncia e Contrato.

8.3 Prestar aos empregados da CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados e, em especial, fornecer lista completa contendo os seguintes
dados: nome do beneficiario, data de nascimento, grau de parentesco, data de incluséo, nome do produto
e valor, a ser enviada no momento da celebragéo do contrato.

8.4 Atestar a execugao dos servigos.

8.5 Promover o pagamento pela prestacdo do servigo efetivamente executado mediante recebimento
da Nota Fiscal de Servigos e certiddes negativas.

8.6 Informar @ CONTRATADA, por escrito, por meio magnético ou eletronico, qualquer inclusdo ou
excluséo de beneficiarios.

8.7 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execugdo do Contrato, em especial,
aplicacdo de sangoes, alteragOes e repactuacdes do mesmo.

8.8 Aplicar as sanc¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.
9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Assegurar aos beneficiarios do CONTRATANTE os servicos de acordo com as condigdes
correspondentes a cada Plano de Cobertura, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia.

9.2 Responsabilizar-se integralmente pela prestagao dos servigos, nos termos da legislagao vigente, e
efetua-los de acordo com as especificagdes e condigdes constantes deste Termo de Referéncia.

9.3 Fornecer aos beneficiarios do CONTRATANTE carteiras de identificagéo, constando o Plano de
Cobertura a que pertencem e seus respectivos nomes, cuja apresentagdo, acompanhada apenas de
documento de identidade e autorizagdo prévia quando necesséria, assegure aos beneficiarios o direito a
utilizagdo dos beneficios contratados.

94 Fornecer meios eletronicos para a consulta a nome, telefone e enderego dos médicos, hospitais,
clinicas médicas, casas de salde, centros médicos, laboratérios, institutos e outras entidades da area de
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saude e servigos auxiliares, conforme o domicilio do beneficiario.

9.5  Credenciar hospitais,clinicas, médicos e servicos auxiliares, bem como cancelar tais
credenciamentos, sempre com o objetivo de melhoria da qualidade de atendimento aos beneficiarios,
sendo facultado ao CONTRATANTE colaborar com a CONTRATADA no processo de sele¢do dos
hospitais, médicos e servigos auxiliares, condicionando- se o referenciamento ao atendimento dos critérios
pré-estabelecidos pela CONTRATADA, a quem cabera a decisdo final quanto a possibilidade de
referenciamento e quanto ao cancelamento de prestadores, em fun¢éo de suas politicas de remuneragéo,
dimensionamento de rede, entre outros aspectos.

9.6 Assegurar aos beneficiarios do CONTRATANTE os servicos de acordo com as condigdes
correspondentes a cada Plano de Cobertura, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia.

9.7 Responsabilizar-se integralmente pela prestagao dos servigos, nos termos da legislagao vigente, e
efetua-los de acordo com as especificagdes e condigdes constantes deste Termo de Referéncia.

9.8 Fornecer aos beneficiarios do CONTRATANTE carteiras de identificagéo, constando o Plano de
Cobertura a que pertencem e seus respectivos nomes, cuja apresentagdo, acompanhada apenas de
documento de identidade e autorizagdo prévia quando necessaria, assegure aos beneficiarios o direito a
utilizagéo dos beneficios contratados.

9.9 Fornecer meios eletrnicos para a consulta a nome, telefone e enderego dos médicos, hospitais,
clinicas médicas, casas de saude, centros médicos, laboratorios, institutos e outras entidades da area de
saude e servigos auxiliares, conforme o domicilio do beneficiario.

9.10  Credenciar hospitais, médicos e servigos auxiliares, bem como cancelar tais credenciamentos,
sempre com o objetivo de melhoria da qualidade de atendimento aos beneficiarios, sendo facultado ao
CONTRATANTE colaborar com a CONTRATADA no processo de selecdo dos hospitais, médicos e
servigos auxiliares, condicionando- se o referenciamento ao atendimento dos critérios pré-estabelecidos
pela CONTRATADA, a quem cabera a decisdo final quanto a possibilidade de referenciamento e quanto
ao cancelamento de prestadores, em fungdo de suas politicas de remuneragdo, dimensionamento de rede,
entre outros aspectos.

9.11  Manter a rede de atendimento credenciada em numero igual ou superior ao apresentado nos
documentos de habilitagao.

9.12  Prestar atendimento aos beneficidrios fora de sua localidade de lotagdo, desde que estejam
munidos da documentagéo exigida.

9.13  Manter durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitagéo.
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9.14  Arcar com todos os custos necessarios a completa prestagdo dos servigos.

9.15 N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do objeto a ser contratado, sem prévia
e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

9.16 Prestar os servicos em conformidade com as especificacdes descritas neste Termo de
Referéncia, assim como, acatar as disposi¢oes nele previstas.

9.17  Responder de maneira plena, absoluta, exclusiva e inescusavel pelos servigos contratados e seu
perfeito cumprimento.

9.18  Conduzir os servigos a serem contratados com estrita obediéncia as leis, regulamentos e normas
pertinentes a matéria.

9.19  Prestar, sem 6nus para 0 CRCPI, os servigos necessarios a corre¢do ou revisao de falhas ou
defeitos verificados nos servigos prestados;

9.20 Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou erros na elaboracdo de
estimativa de custos e que redundem em aumento de despesas para a CONTRATANTE.

9.21  Na&o transferir ou ceder, a qualquer titulo, os direitos e obrigagdes decorrentes do CONTRATO, ou
titulos de créditos emitidos por ela e sem aceite, como garantia, fianga, ou outra forma qualquer de 6nus,
sem anuéncia prévia e expressa da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo unilateral do CONTRATO.

9.22  N&o permitir que os servigos fiqguem inoperantes por um periodo superior a 4 (quatro) horas ao
més, considerando o somatorio de todas as paralisagbes mensais.

9.23  Comunicar ao fiscal de contrato qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

9.24  Responder aos questionamentos do CRCPI no que tange a duvidas e/ou problemas com utilizagdo
do plano pelos usuarios, buscando solugdes para 0 assunto em questdo, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis.

9.25 Ao licitante vencedor cabera assumir a responsabilidade por:

9.25.1.1Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagao social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a salda-los na época prdpria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum

vinculo empregaticio com o CRCPI;

9.20.2 Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de
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empregados durante a execugdo do contrato, ainda que acontecido em  dependéncia do Conselho;

9.25.2 Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo do contrato, originariamente ou vinculada por prevengéo, conexao ou continéncia.

9.26  Ainadimpléncia da licitante Contratada, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais
nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CRCPI, nem podera onerar o objeto desta
contratagdo, razdo pela qual o licitante vencedor renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o CRC-PI.

10.  DAS VEDAGOES
10.1  Sao expressamente vedadas ao licitante vencedor:

10.1.1.1A contratagéo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CRCPI para execugédo do contrato
decorrente desta Licitagéo;

10.1.1.2A veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Administracao do CRCPI;

10.1.1.3A subcontratacdo de outra empresa para a execucdo do objeto desta licitago.

11.  SANGOES ADMINISTRATIVAS APLICAVEIS POR INEXECUGAO PARCIAL OU TOTAL DO
CONTRATO

11.1  Aos licitantes que ensejaram o retardamento da execugdo do certame, ndc mantiverem a
proposta, falharem ou fraudarem na execugao do contrato, comportarem-se de modo inidéneo, cometerem
fraude fiscal, apresentarem documentagéo ou declaragéo falsa poderdo ser aplicadas, conforme o caso,
sangdes previstas em lei, sem prejuizo da reparagdo dos danos causados ao CRCPI.

11.2  Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento total ou parcial das obrigacdes
assumidas, atraso na execucgéo e pela verificagdo de quaisquer das situagdes previstas no art. 78, incisos |
a Xl da Lei n.° 8.666/93, o CRCPI podera aplicar as seguintes penalidades, sem prejuizo de outras:

11.2.1 Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos para o CRCPI;
11.2.2 Multa administrativa a ser calculada sobre o valor total do contrato, em conformidade com

as tabelas de gradagéo abaixo, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administracao ou, ainda, cobrada judicialmente;
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11.2.3 Suspensao temporéria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com o CRCPI,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

11.2.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a Administrag&o pelos prejuizos resultantes, na forma do inciso IV do art.
87 da Lei 8.666/93.

11.2.4.1Impedimento de licitar e contratar com a Unido e, se for o caso, descredenciamento do SICAF,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta,
néo assinar o contrato, deixar de entregar documentagéo exigida no Edital, apresentar documentagéo
falsa, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal,
sem prejuizo das multas previstas no Edital de Licitagdo e no Contrato e das demaiscominagdes legais;

11.3  As sangdes de multa poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a adverténcia,
declaragao inidoneidade, suspensao e impedimento de licitar com a Administragao Publica, descontando-a

do pagamento a ser efetuado, se for ocaso.

114 A multa, aplicada apds regular trémite administrativo, podera deixar de ser aplicada quando,
comprovadamente, o atraso decorrer de caso fortuito ou motivo de for¢a maior.

11.5 O CRCPI, na aplicagao das sancgdes, levara em consideracdo a efetiva gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como, o real dano causado ao Conselho.

11.6  As sangdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF.

11.7  Para gradagéo da penalidade indicadas no subitem 13.2.2, serdo atribuidos graus de severidade,
conforme tabelas 1 e 2 abaixo:

Tabela 1

TABELA DE MULTAS POR GRAU DE INFRAGAO
Grau Correspondéncia

0,1% sobre o valor global do contrato
0,2% sobre o valor global do contrato
0,5% sobre o valor global do contrato
1,0% sobre o valor global do contrato
2,0% sobre o valor global do contrato

[SAEJEEIDY
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Tabela 2
ltem Ocorréncia Grau
1 Atrasos injustificados na entrega das carteiras de identificagéo, 1
conforme especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos ndo previstos
2 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo fiscall2
do contrato.
Diminuigdo e/ou prejuizo da capacitacdo técnica da rede de atendimentq
3 credenciada, conforme especificado neste Termo deReferéncia 3
Faltas ou atrasos injustificados na realizagdo de atendimento clinico,
4 exames complementares e servigos auxiliares de diagnéstico e terapia, |4
conforme especificagdes estabelecidas nesteTermo de Referéncia.
5 Falta ou atraso injustificado para a realizagdo de atendimento em situagdesd
de urgéncia/emergéncia.
Embaragco administrativo que gere atrasos na prestacdo do servigo(demora
6 na autorizacdo, dificuldade de operagcdo de sistema de liberagdo de
procedimentos, etc.)
Negativa de fornecer atendimento aos usuarios nos consultérios dos médicos
7 credenciados/cooperados (desatualizagéo de cadastroon line) 4
Cobranga indevida de honorarios, materiais, medicamentos e
8 quaisquer outras despesas que eventualmente possam ocorrer com o 4
tratamento médico dos usuarios, relativo aos servigos cobertos.
N&o manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as
9 condigdes de habilitagao e qualificagdo que ensejaram sua Contratagéo 4
10 N&o providenciar a imediata corregdo das deficiéncias apontadaspelo Fiscal3
do Contrato quanto a execugao contratual
Deixar de prestar as informagdes e os esclarecimentos que venha a sef
1 solicitados pela CONTRATANTE, no prazo especificado no subitem 9.24 1

11.8 O rol das infragbes descritas na tabela acima é meramente exemplificativo, ndo excluindo,
portanto, a aplicagdo de outras sangdes previstas na Lei n° 8.666/93 e nas demais legislagdes especificas.

11.9  As multas previstas nas tabelas acima serdo aplicadas por dia ou por ocorréncia, limitada a sua
aplicagao até o maximo de 3 (trés) dias ou 3 (trés) ocorréncias, 0 que ocorrer primeiro. Apos o 3° (terceiro)
dia ou a 3?2 (terceira) ocorréncia, estara configurada a inexecugdo parcial do contrato, com as

consequéncias previstas em lei.

CRC para todos!

Av. Pedro Freitas, n° 1.000, Bairro Vermelha — Teresina-Pl / CEP: 64018-000
Telefone: (86) 3221-7531 / 3221-7161

CNPJ: 06.669.170/0001-40 — www.crcpi.org.br




@] CRCPI

[ ]
= y COMNSELHO REGIOMAL DE CONTABILIDADE DO PIALT

11.10  Nos casos néo especificados na tabela acima, que caracterizem execugao dos servigos de forma
incompleta ou em desconformidade com as condi¢cdes avencadas neste Termo de Referéncia, a
CONTRATADA ficara sujeita @ multa de mora de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do contrato.

11.11 Do ato de aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da
ciéncia da intimagao, podendo a Administragao reconsiderar sua decisdo, dentro do mesmo prazo.

11.12 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa @ CONTRATADA/ADJUDICATARIA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666/93.

12. DA QUALIFICAGAO TECNICA

12.1 A capacidade operacional devera ser comprovada mediente a apresentacdo de, no
minimo, um atestado ou declaragdo emitido(a) por pessoa juridica de direito publico ou
privado que tenha contratado junto a ofertante, que comprove a execugdo prévia de
objeto semelhante ao ora licitado.

12.2 DA ALTERAGAO SUBJETIVA:

12.3 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacgdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragédo a continuidade do contrato.

13.  DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1  As despesas com o objeto presente serdo custeadas pelo Orcamento Geral do CRCPI para o ano
de 2021, Projeto n° 2013, conta contabil n° 6.3.1.1.01.03.003- Plano de saude.

14. DA REDE CREDENCIADA

141 A empresa contratada devera apresentar a relacdo de no minimo quatro maiores
hospitais localizados em Teresina-PI.

15. DISPOSICOES GERAIS
15.1 As coberturas do Plano de Salde contratado limitar-se-ao, minimamente, aos previstos na Lei n°

9.656/98 e suas atualizagdes, bem como das Resolugdes Norrmativas em vigor emitidas pela Agéncia de
Salde Suplementar — ANS.
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15.2. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do objeto do presente Termo de Referéncia, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

15.3. O referido plano compreendera os procedimentos clinicos, cirlrgicos, obstétricos e os atendimentos
de urgéncia e emergéncia, bem como todos os exames e procedimentos elencados no Rol de
procedimentos e Eventos em Salde da ANS — RN N° 428, de 7 de novembro de 2017, e de suas
atualizacdes.

15.4. A execucgéo das obrigagdes contratuais integrantes deste Termo sera fiscalizada por um funcionario,
formalmente designado pela Autoridade Competente, com autoridade para exercer, como representante do
CRCPI, toda e qualquer agdo de orientagdo geral, acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo
contratual.

15.5. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados & execugao do objeto do presente Termo de Referéncia, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

15.6. DO CONTROLE, GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO:

15.7. A fiscalizagdo sera exercida no interesse do CRCPI e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do
CRCPI ou de seus agentes e prepostos.

15.7. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal designado deverdo ser
solicitadas ao seu gestor, em tempo habil para adogao das medidas convenientes.

15.8. A CONTRATADA deverd indicar um preposto para representa-la junto ao fiscal do contrato.

15.9. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos
paragrafos 1.°e 2.° do art. 67 da Lei n.° 8.666/93.

15.10. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei
n° 8.666/93.
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Teresina, 21 de Outubro de 2020

Benedita Diva de O. Almeida Gheysa Maria Oliveira Furtado
Chefe do Setor de Pessoal do CRC-PI Diretora Executiva do CRC-PI
De acordo:

Aprovo o presente Termo de Referéncia.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras ¢ Licitagdes do CRC-PI, para providéncias necessarias.

Contadora- Regina Claudia Soares do Régo Pacheco
Presidente do CRC-P!I
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