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INTEGRIDADE





Eventos enviados no SST do E-social

* S-2210 – CAT - Comunicação de Acidente do Trabalhador;

* S-2220 – Monitoramento da Saúde do Trabalhador;

* S-2240 – Condições Ambientais do Trabalho.



S-2210: CAT – COMUNICAÇÃO DE 
ACIDENTE DE TRABALHO

Atenção! A informação do 
CID é obrigatória na CAT, 
por se tratar de evento de 
notificação compulsória 
conforme prevê o art. 22 da 
Lei nº. 8.213, de 1991 e no 
art. 169 da CLT.

Atenção! A informação do 
CID é obrigatória na CAT, 
por se tratar de evento de 
notificação compulsória 
conforme prevê o art. 22 da 
Lei nº. 8.213, de 1991 e no 
art. 169 da CLT.

* O evento será utilizado para comunicar acidente 
de trabalho pelo empregador, ainda que não haja 
afastamento do trabalhador de suas atividades 
laborais. 

  * Prazo de envio
A comunicação do acidente de trabalho deve ser 
registrada até o primeiro dia útil seguinte ao da 
ocorrência e, em caso de morte, de imediato.







S-2220 Monitoramento da Saúde do 
Trabalhador

* Prazo de envio
O evento deve ser enviado até o dia 15 do mês seguinte ao da 
realização do correspondente exame (ASO). 

* Prazo de envio
O evento deve ser enviado até o dia 15 do mês seguinte ao da 
realização do correspondente exame (ASO). 

*É responsável por detalhar as informações relativas ao 
monitoramento da saúde do trabalhador contidas no ASO (Atestado 
de Saúde Ocupacional), durante todo o vínculo laboral, bem como 
os exames complementares.

* Tipos:  Admissional, Demissional, Periódico(semestral ou anual 
ou bianual) conforme definido pelo coordenador do PCMSO ou 
conforme os riscos que o empregado está submetido), Mudança de 
Função(mudou de risco, tem que fazer novo ASO) e 
Retorno ao trabalho(esteve além de 30 dias afastado da empresa). 







S-2240 Condições Ambientais do Trabalho

* É responsável por registrar as condições 
ambientais de trabalho pelo declarante, indicando 
as condições de prestação de serviços pelo 
trabalhador, bem como para informar a exposição 
a agentes nocivos e o exercício das atividades 
descritos na Tabela 24 (Agentes Nocivos e 
Atividades – Aposentadoria Especial) do eSocial.  * Prazo de envio

O evento deve ser enviado até o 
dia 15 do mês seguinte ao da 
realização do correspondente do 
evento.

 * Prazo de envio
O evento deve ser enviado até o 
dia 15 do mês seguinte ao da 
realização do correspondente do 
evento.

* Diferente dos demais eventos que compõe o SST no eSocial, para o S-2240 será necessário o envio da carga 
inicial, contendo a descrição das informações constantes no evento em vigor na data de início de sua 
obrigatoriedade, pois essas informações servirão de base para a construção do PPP em meio digital.
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