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O conceito de desenvolvimento sustentavel foi introduzido em 1972, na
Conferéncia de Estocolmo, e ganhou destaque com o Relatério Brundtland, de
1987, que definiu o desenvolvimento sustentavel como “satisfazer as
necessidades do presente sem comprometer as geracdes futuras”. Esse relatorio
ressaltou a necessidade de equilibrar o crescimento socioeconbmico com a
preservacao dos recursos naturais para evitar padrdoes insustentaveis de
desenvolvimento.

Em 1992, a ECO-92, realizada no Rio de Janeiro, consolidou o desenvolvimento
sustentavel como um desafio global, impulsionando a criagao de estratégias e
acoes praticas para unir crescimento econdmico e responsabilidade ambiental.
Esse encontro marcou a primeira tentativa internacional de organizar planos
para integrar o bem-estar social, o respeito ambiental e uma boa governanca
nas politicas publicas e empresariais.

Atualmente, o conceito vai além das politicas governamentais, influenciando
empresas, organizacoes e cidadaos. O desenvolvimento sustentavel se tornou
um dos critérios de avaliacdo do sucesso empresarial, com énfase na
responsabilidade ambiental, social e de governanca (ESG), e promove uma nova
visao de progresso que se alinha ao bem-estar e a ética.

Nesse contexto, o CRC/PI se destaca ao incorporar praticas de sustentabilidade
em sua propria gestao e ao conscientizar a classe contabil sobre a importancia
do tema. O conselho incentiva contadores a adotar praticas sustentaveis em
suas atividades, capacitando-os para serem multiplicadores de boas praticas
gue promovam o desenvolvimento equilibrado, responsavel e ético, alinhado
aos principios do desenvolvimento sustentavel.
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APRESENTACAO

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do CRC/PI visa aprimorar
o Planejamento Estratégico do conselho, conforme a Resolucao
CRC/PI N° 520/2019. Criado em 2021 e revisado em 2024, o PLS
apoia praticas de sustentabilidade, reduzindo gastos e
combatendo o desperdicio de recursos naturais e bens publicos.
O plano define indicadores, metas e mecanismos para
monitoramento e avaliacao, fortalecendo processos
administrativos e incentivando o uso racional de recursos.

Alinhado com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da ONU e o Planejamento Estratégico do Sistema
CFC/CRCs, o PLS reforca o compromisso do CRC/Pl em contribuir
para o desenvolvimento sustentavel e o pleno exercicio da
contabilidade em beneficio do interesse publico. Ele busca que
a entidade seja reconhecida pela sua atuacao sustentavel e por
promover a ética e responsabilidade ambiental.

A nova Lei de Licitagcbes e Contratos Administrativos (Lei n.°
14.133/2021) orienta a estrutura do PLS/CRC/PI ao estabelecer o
desenvolvimento sustentavel como um principio e objetivo. A
Portaria Seges/ME n.° 8678/2021 reforca o PLS como
instrumento de governanca, integrando praticas de
sustentabilidade em todas as etapas de contratacao publica,
desde o planejamento até o descarte de residuos, focando em
uma gestao responsavel de fornecedores e insumos.

O PLS busca reduzir o consumo de materiais, como papel,
plastico, agua e energia, promovendo o uso consciente desses
recursos e incluindo critérios de menor impacto ambiental em
suas contratacdes. Essas acdes, acompanhadas de divulgacao e
conscientizacdo, visam tornar o CRC/Pl uma entidade mais
eficiente e sustentavel, com a Comissao Permanente de
Sustentabilidade do CRC/PI sendo responsavel por desenvolver e
monitorar essas praticas.

A Comissao, instituida pela Portaria n° 88/2023, lidera a execucao
e revisao continua do PLS, garantindo que as praticas de
sustentabilidade sejam incorporadas e evoluam conforme as
necessidades. O PLS representa um avanco significativo para o
CRC/PI na construcdo de uma organizacdo que concilia
eficiéncia e preservacao ambiental, com resultados promissores
que reforcam o compromisso com a sustentabilidade.




INTRODUCAO

O Plano de Logistica Sustentdvel do CRC/PI (PLS) é composto
por uma série de orientagdes, acdes e indicadores de modo a
orientar as atividades dos colaboradores e contribuir para a
mudanca de cultura organizacional. Dessa forma, entende-se
que o CRC/PlI estd alinhado com praticas nacionais e
internacionais que visam a melhoria continua do bem-estar
social, ao alcance da gestao responsavel e a preservacao do meio
ambiente e da vida no planeta.

A elaboracdo do Plano de Logistica Sustentdvel do CRC/P e o
mapeamento do seu plano de agdes estao alinhados com os
objetivos do CRC/PI e as novas Diretrizes. O objetivo &,
justamente, impulsionar a implantacao e a gestao das Politicas
de Sustentabilidade, que devem ser aliadas, motivadoras e
estratégicas, para o cumprimento do planejamento tracado.

A Lei GCeral de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n.°
14133, de 1° de abril de 2021) é outro dispositivo que orienta a
estruturacao do PLS. Esse documento definiu o desenvolvimento
sustentavel, tanto como principio a ser observado na aplicacao
da Lei (art. 5°), quanto como objetivo do processo licitatério (art.
11), dentre outras propostas e objetivos esculpidos no normativo.

Outro aspecto norteador do PLS/CRC/PI, foram os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU, uma vez que a
entidade é signataria do Pacto Global. Em adig¢ao, o Plano € uma
ferramenta consistente para a criagao de mecanismos que
possibilitem a autarquia contribuir para o alcance da Agenda
2030 da ONU.

Dessa forma, o PLS-CRC/PI constitui-se como importante
ferramenta de planejamento, visando apoiar os setores a
promoverem acdes que visam o equilibrio entre o meio
ambiente, a sociedade e a economia; direcionar acdes ha
utilizacao eficiente dos recursos disponiveis; capacitar servidores
na adocao de medidas ambientalmente corretas; e maximizar o
consumo consciente dos recursos. Tudo isso objetivando a
conquista da sustentabilidade ambiental, sociocultural,
economica, ética e juridico-politica.



O Plano de Logista Sustentavel (PLS) € uma iniciativa estratégica que visa nao apenas otimizar processos internos, mas também elevar
a percepcao do valor da profissao contabil perante a sociedade. Ao alinhar as contratacdes e a gestao logistica com praticas
sustentdveis, o CRC/PI reafirma seu compromisso com a responsabilidade ambiental, sociocultural, econémica, ética e juridico-politica.

As metas, as acdes e os indicadores do PLS-CRC/PI e as contratacdes da entidade devem estar em conformidade com o Planejamento
Estratégico do CFC/CRCs para o periodo de 2018 a 2027.

Segundo o art. 4° do Decreto n.° 7.746/2012, que estabelece critérios para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel, sdo
diretrizes de sustentabilidade, entre outras:

Diretrizes de Sustentabilidade Diretrizes Estratégicas do PLS
* baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo ¢ Sensibilizagao e Educacao Ambiental
e agua;
e preferéncia por materiais, tecnologias e matérias-primas de e Eficiéncia Energética e Reducao de Residuos
origem local;
* maior eficiéncia na utilizacao de recursos naturaiscomo agua e * Mobilidade Sustentavel
energia;
* maior geragao de empregos, preferencialmente com mao de e Compras Sustentaveis
obra local;
* maior vida util e menor custo de manutencao do bem e da e Transparéncia e Comunicacao
obra;
e uso de inovagcdes que reduzam a pressao sobre recursos
naturais;

e origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens,
servicos e obras; e

e utilizacao de produtos florestais madeireiros de manejo florestal
sustentavel ou de reflorestamento.



MONITORAMENTO E

AVALIACAO

Implementar um sistema de monitoramento continuo para avaliar o desempenho das acdes previstas no PLS, promovendo ajustes e
melhorias constantes. A participacao e feedback dos colaboradores e demais partes interessadas serao fundamentais para o sucesso

do plano.

O Plano de Logistica Sustentavel do CRC/PI é uma iniciativa proativa que busca integrar praticas sustentaveis na rotina do Conselho,
fortalecendo nao apenas sua eficiéncia operacional, mas também sua contribui¢cao positiva para a sociedade e o meio ambiente. Ao
elevar a percepcéo do valor da profissdo contabil por meio dessas acdes, o CRC/PI reafirma seu papel como agente de transformacao
para um futuro mais sustentavel e ético.




METODOLOGIA

De elaboracao

O PLS foi elaborado em conformidade com o Decreto n.° 7.746/2012 e a Instrucdo Normativa n.° 10/2012 da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacao. Para a elaboracao e implantacao do PLS, esta prevista a utilizacao de recursos financeiros, humanos,
instrumentais, entre outros.

Os planos de acao foram divididos em sete eixos tematicos e agrupados de acordo com os temas propostos pela Agenda Ambiental na
Administracao Publica(A3P), programa do Ministério do Meio Ambiente(MMA) cujo objetivo € estimular os 6rgaos publicos do pais a
implementarem praticas de sustentabilidade que estdao alinhadas com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Organizacao das Nag¢oes Unidas (ONU), que se encontram representados abaixo.
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METODOLOGIA

Dentre as proposi¢cdes para o novo ciclo do PLS,
como a adocao da Portaria Seges/MCI n.° 5376, de
14 de setembro de 2023 que institui o modelo de
referéncia do Plano Diretor de Logistica
Sustentavel - PLS de que trata o art. 7° da Portaria
Seges/ME n.° 8.678, de 19 de julho de 2021 em que
foram incluidos novas diretrizes, objetivos,
indicadores, recursos necessarios e  riscos
envolvidos, alteracao de metas estipuladas, acoes
e prazos e exclusao de outros indicadores que
contemplarao os 7 eixos tematicos do PLS:
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METODOLOGIA

Diagnoéstico Atual

Foram analisados as metas, as acdes realizadas, os indicadores e
os dados de monitoramento do PLS 2022-2023. No caso de nao
atendimento das metas estabelecidas e/ou da nao realizacdo das
acoes, foram verificadas o motivo de ndo atingimento e/ou néo
realizacdo e para o PLS 2024, foram feitas revisdes, ajustes,
inclusdes e/ou exclusdes de metas, acdes e indicadores e novas
metodologias de monitoramento e acompanhamento foram
incluidas.

De implantacao

As responsabilidades de implantacao do PLS serao
estabelecidas para cada pratica de sustentabilidade e de
racionalizacao do uso de materiais e servicos.

Plano de Ag¢des e Metas por Eixo Tematico

O plano de agdes para o PLS 2024, foi elaborado a partir do modelo
estabelecido na Portaria Seges/MGI n.° 5376, de 14 de setembro de
2023 e no Plano de Logistica Sustentavel - PLS 2021 foi acrescentado
um eixo tematico 7 “Qualidade de Vida e Voluntariado”, além dos 6
minimos obrigatdrios pela Portaria Seges/MGCl n.° 5376, de 14 de
setembro de 2023 e pelo Plano de Logistica Sustentavel - PLS.

O Art. 9° da IN MPOG/SLTI n.° 10/2012 dispde que, para cada tema de
sustentabilidade e racionalizagao do uso de materiais e servigcos
abordado pelo PLS, devem ser criados Planos de Acao com os
seguintes topicos:

|. objetivo do Plano de Agao;

Il. detalhamento de implementacao das agoes;

[ll. unidades e areas envolvidas pela implementacao de cada acao e
respectivos

responsaveis;

IV. metas a serem alcanc¢adas para cada acao; e

V. cronograma de implantagao das acdes.

VI. previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre
outros, necessarios para a implementacao das acdes.

I



METODOLOGIA

Implementacao, Monitoramento e avaliacao

Os resultados oriundos das agdes de sustentabilidade e racionalizacao de gastos e processos
sao avaliados pela comissao gestora do PLS.

A avaliacdo e a divulgacdo dos resultados do PLS-CRC/PI sdo essenciais para garantir a eficacia
do plano e para demonstrar o compromisso do CRC/PI com a sustentabilidade. O relatério
anual € uma ferramenta valiosa para comunicar os avangos e orientar as agoes futuras.

O relatério de acompanhamento do PLS, deve ser elaborado de forma a evidenciar o
desempenho do Conselho, contendo:

I. consolidagao dos resultados alcangados; e
Il. identificacao das acdes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente.

A implementacdo do PLS/CRC/PI 2024, serd realizada pelos responsaveis pelas acdes,
conforme discriminado no Plano de Acdes e Metas por Eixo Tematico. E de responsabilidade
dos gestores desses setores a atuagao tempestiva na implementacao das agdes, observando os
prazos definidos e reportando os resultados a Comissao Permanente de Sustentabilidade
(CPS) do CRC/PI.




EIXO 1:
Promocao da racionalizacao

e do consumo consciente de
bens e servicos

O eixo 1 demonstra um claro compromisso em sensibilizar os
colaboradores sobre a importancia do consumo consciente e
responsavel. As agcdes englobam diversos aspectos do consumo, como
o uso de agua, energia, papel, impressao e materiais descartaveis.

A vinculagao das agdes aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), demonstra a relevancia do eixo e sua contribuicao para um
futuro mais sustentavel, estdo alinhadas com os ODS, 6 (agua limpa e
saneamento), 12 (consumo e produgao responsaveis) e 15 (vida
terrestre).

Ao continuar investindo em acGes de conscientizagao,
monitoramento, comunicacao e inovagao, o Conselho podera
alcancar resultados ainda mais significativos.

AGCAO1

REDUCAO DO
CONSUMO DE
COPOS

AGCAO 3

MONITORAMENTO
DE IMPRESSAO

ACAO 5

REDUCAO NO
(o{o] \[{U] Vo] ]
AGUA

ACAO 2

REDUCAO DO
CONSUMO DE
PAPEL A4

ACAO 4

REDUCAO NO
CONSUMO DE
ENERGIA
ELETRICA

ACAO 6

ELIMINACAO DO
USO DE PAPEL
TOALHA




ACAO1 OBJETIVO META

Uso sustentavel de recursos

Reduzir o consumo anual de

REDUCAO DO naturais e bens publicos por copos descartaveis em 50% em
CONSUMO DE meio do consumo relacdo a média de consumo dos
COPOS consciente e do combate ao anos de 2022 e 2023.
desperdicio.
RISCOS DESCRICAO DA META
e Aumentar o consumo; e Monitorar o consumo mensal e anual
e Nao atingimento da meta; de copos descartaveis;
e Objeto fora das especificagdes; e Processo de aquisicao de canecas ou
* Mudanca de Cultura; garrafas para conselheiros,
e Criticas; empregados e colaboradores do
» Desconforto. CRC/PI;
e Poluicao de rios € manaciais e Propor politica de fornecimento de

COpos apenas para unidades que
atendam ao publico;, Campanha
Conscientizagao.

12 GONSUMO
RESPONSAVEL
INDICADOR

m Consumo anual = Média (2022/2023) - 50%

12 - Consumo e Produgao responsaveis: assegurar padrdes de
produgao e consumo sustentaveis.

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Gestao de
Pessoas




ACAO 2

REDUCAO DO
CONSUMO DE
PAPEL A4

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Administrativo

OBIJETIVO
Uso sustentavel de recursos
naturais e bens publicos por

meio do consumo
consciente e do combate ao
desperdicio.

RISCOS

Aquisicao de materiais sem o0s requisitos
de Sustentabilidade;

Aumentar do consumo;

Desperdicio de resma e insumo;

Nao atingimento da meta;

Uso nao sustentaveis bens publicos;

Nao adquirir papel A4 com comprovagao
de manejo sustentavel da exploracao
florestal.

Desmatamento em areas de protecao
ambiental;

1 GONSUMD 1 VIDA SOBRE
RESPONSAVEL ATERRA

12 - Consumo e Produgao responsaveis: assegurar padrdes de produgéo e consumo

sustentaveis.

15 - Vida Terrestre: Tem como objetivo proteger, recuperar e promover o uso sustentavel

dos ecossistemas terrestres

META
Adquirir papel A4 com comprovacao
de manejo sustentavel da exploracao
florestal. Reduzir o consumo anual
de resma de papel em 50% em
relacio a média de 2022 e 2023.

DESCRICAO DA META

Observancia dos requisitos para
obtencao de certificacao da cadeia de
custédia que comprove o manegjo
sustentavel da exploracao florestal.
Monitorar o consumo mensal e anual de
resma de papel;

Disponibilizar o monitoramento de
consumo anual de resmas de papel.
Padronizar impressoras para impressao
frente e verso;

Campanha Conscientizagao;

INDICADOR
Consumo anual = Média (2022/2023) -
50%




ACAO 3 OBJETIVO
Uso sustentavel de recursos

naturais e bens publicos por

MONITORAMENTO
DE IMPRESSAO meio do consumo
consciente e do combate ao

desperdicio.

RISCOS

e Dificuldade de
controle de impressao;

e Aumentar do numero de impressao;

e Nao atingimento da meta;

e Uso nao sustentaveis bens publicos;

e mudanca de Cultura;

e Falta de informacao nos setores.

12 i

O

12 - Consumo e Produgao responsaveis: assegurar padrdes de
produgao e consumo sustentaveis.

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Administrativo

Mmonitoramento

META
Implantar monitoramento de
impressao até 2025;
Reduzir em 25% o nimero de
impressao P&B até 2026, em relagao
a média de consumo de 2025

DESCRICAO DA META

e e+ Manter vigente o contrato outsourcing

de impressao com
equipamentos em 25%;
e Implantar monitoramento e
relatorio de impressao anual;
e Orientar aos usuarios politica de
impressao com reducao;

reducao dos

enviar

INDICADOR
Consumo anual = Média (2022/2023) - 25%




ACAO 4

OBJETIVO META

Uso sustentavel de recursos Reduzir 70% do consumo de energia

REDUCAO NO naturais e bens publicos por elétrica nos anos de 2024/2026 em

CONSUMO DE
ENERGIA ELETRICA

meio do consumo relagcdo a média de consumo de
consciente e do combate ao 2022/2023.

desperdicio.

RISCOS DESCRICAO DA META
e Aumentar o consumo; e Monitorar o consumo anual de energia
e Nao atingimento da meta; elétrica;
e Licitacao fracassada; e Instalagdo de Sistema de Energia
e Objeto fora das especificacoes; fotovoltaica:;
e Mudanca de Cultura. e Camapanha de Concientizacao.

12 GONSUMO
RESPONSAVEL
INDICADOR

m Consumo anual = Média (2022/2023) - 70%.
Ponta: Consumo anual < Xkw/h
Fora de ponta: Consumo anual < Xkw/h.

12 - Consumo e Producao responsaveis: assegurar padrdes de
produgao e consumo sustentaveis.

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Administrativo



https://sei.cfc.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=453189&id_documento=655393
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=453189&id_documento=655393
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=453189&id_documento=655393

ACAO 5

OBJETIVO META
. Uso sustentavel de recursos Evitar o aumento do consumo anual
REDUCAO NO naturais e bens publicos por de dgua em relacio a média de
CON,SUMO DE meio do consumo consumo dos anos de 2022 e 2023.
AGUA consciente e do combate ao
desperdicio.
RISCOS DESCRICAO DA META

e Aumentar o consumo; e Monitorar o consumo mensal e anual de

e Nao atingimento da meta; agua;

¢ Uso nao sustentaveis bens publicos; e Realizar campanha de conscientizacao.

e Mudanca de Cultura;

e Criticas;
e Desconforto;

AGUA POTVEL 1 CONSUMO
£ SANEAMENTO RESPONSAVEL

INDICADOR
Consumo anual = Média
(2022/2023) = Consumo anual
2024/2025 e 2026

6. Agua Potével e Saneamento: Garantir disponibilidade e manejo sustentavel da dgua e
saneamento para todos.
12 - Consumo e Produgao responsaveis: assegurar padrdes de produgao e consumo sustentaveis.
15 - Vida Terrestre: Tem como objetivo proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Administrativo



https://sei.cfc.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=453189&id_documento=655393
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=453189&id_documento=655393
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=453189&id_documento=655393

ACAO 6

ELIMINAGCAO DO
USO DE PAPEL
TOALHA

OBIJETIVO
Uso sustentavel de recursos
naturais e bens publicos por

meio do consumo
consciente e do combate ao
desperdicio.

RISCOS

Aquisicao de materiais sem o0s requisitos
de Sustentabilidade;

Fomento de empresas clandestinas;
Desmatamento em areas de protecao
ambiental;

Polui¢ao de rios e manaciais.

1 GONSUMO
RESPONSAVEL

12 - Consumo e Produgao responsaveis: assegurar padrdes de produgéo e consumo

sustentaveis.

META
Reduzir em 90% o consumo de Papel
Toalha até 2025. Adquirir secadores
de maos automaticos para reducao
de custos e geracgao de lixo.

DESCRICAO DA META

Promover maior economia, tanto em
consumo de energia quanto em gastos
com descartaveis, diminuindo o uso de
papel para enxugar as mMaos e
consequentemente, geragao de lixo.
Observancia dos requisitos do consumo
e da emissao de CO2.

INDICADOR
Adquirir secadores de maos.
Consumo anual = Média
(2022/2023) = Consumo anual 2025
-90%

15 - Vida Terrestre: Tem como objetivo proteger, recuperar e promover o uso sustentavel
dos ecossistemas terrestres

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Administrativo
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EIXO 2:
Racionalizacao de ocupacao

dos espacos fisicos

No contexto de um Plano de Logistica Sustentavel, € maximizar a
eficiéncia e a sustentabilidade no uso dos espacgos disponiveis dentro
de uma organizacao.

A ideia central € otimizar a ocupacao dos ambientes fisicos, reduzindo
desperdicios e garantindo que esses espacos sejam utilizados da
melhor maneira possivel, tanto do ponto de vista funcional quanto
ambiental.

As acdes voltadas para a otimizacao do uso de espacos fisicos
contribuem diretamente para a questao da eficiéncia no uso de
recursos e da promogao de espacos sustentaveis, garantindo que a
infraestrutura e o planejamento espacial das organizacdes sejam
sustentaveis tanto ambiental quanto socialmente.

ACAO 7

OTIMIZACAO DO
USO DE ESPACO




ACAO 7

OTIMIZACAO DO
USO DE ESPACO

Prazo: até DEZ/2026

Responsavel: Administrativo

OBJETIVO
Maximizar a eficiéncia e a
sustentabilidade no uso dos

espacos disponiveis dentro
de uma organizacao

RISCOS
Aumentar o consumo; .
Nao atingimento da meta;
Uso nao sustentaveis bens publicos; .
Mudanca de Cultura;

Criticas.

1 CONSUMD
RESPONSAVEL

12 - Consumo e Produgéao responsaveis: assegurar padroes de produgdo e consumo
sustentaveis.
7- Energia limpa e acessivel: Garantir acesso a energia barata, confidvel, sustentavel e
renovavel para todos.

META
Garantir que os ambientes fisicos
estejam sendo utilizados de forma
eficiente, evitando areas
subutilizadas ou desperdicios de
espaco.

DESCRICAO DA META

Realizar Leilao ou Doacao de Bens
Inserviveis;

Locar espago menor para ocupagao com
Arquivo Morto, reduzindo custos com
locacdo de bens imodveis e guarda de
bens inserviveis;

Promover convénio com o Estado para
implantacao das Delegacias de Fisicas
de Parnaiba, Floriano e Picos em espaco
publicos;

Adequar a Sala de Reuniao Plenaria para
realizacao de treinamentos e reunides
com publico reduzido.

INDICADOR
Promover o desfazimento de bens
maoveis inserviveis;
Promover a utilizagdo de areas
subutilizadas para novas funcoes;
Promover a mudanca das
Delegacias Fisicas para espaco
publicos.



https://sei.cfc.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=453189&id_documento=655393
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EIXO 3:
Identificacdao dos objetos de

menor impacto ambiental

O desenvolvimento do inventario patrimonial e a busca por materiais
substitutos com menor impacto ambiental representam um passo
significativo para o CRC/PI em direcdo a sustentabilidade.

Essa acao, alinhada com o ODS 12, demonstra um compromisso com
a promocgao de praticas de consumo e produgao mais responsaveis. A
analise detalhada dos materiais e servicos adquiridos promove uma
maior conscientizacao sobre os impactos ambientais e sociais das
escolhas de consumo, tanto por parte dos colaboradores envolvidos
nos processos de licitacdo e contratacdo, quanto daqueles
responsaveis pela gestdao do patrimoénio.

A substituicdo de materiais por alternativas mais sustentaveis
contribui para a preservacao dos recursos naturais, a reducao da
geracao de residuos e a diminuicao da poluicao.

ACAO 8

IVENTARIO
PATRIMONIAL




ACAO 8

IVENTARIO
PATRIMONIAL

(J
[—
R
|

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Patrimonio

OBIJETIVO
Uso sustentavel de recursos
naturais e bens publicos por

meio do consumo
consciente e do combate ao
desperdicio.

META
Realizar o inventario patrimonial
com indicagdo de possiveis
substitutos com menor impacto
ambiental e desfazimento de bens
inserviveis.

RISCOS

e Descumprimento de normativos
licitatorios e ambientais.

R
O

12 - Consumo e Produgao responsaveis: assegurar padrdes de produgéo e consumo
sustentaveis.

DESCRICAO DA META

Elaborar o inventario do almoxarifado
com indicacao de possivel substitutos
com menor impacto ambiental.
Diminuir a quantidade de bens que se
tornam inserviveis a cada ano,
incentivando a reutilizacdo, reparo e/ou
doacao;

Identificar e reduzir os Bens Inserviveis;

INDICADOR
Analise de Inventario e classificacédo
de bens.
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EIXO 4:
Fomento a inovacgao no

mercado

Neste eixo do PLS-CRC/PI, serdo trabalhadas quatro grandes tematicas:
implantacao do Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEI) pelo CFC;
Sistema de Gestdao de Saude e Seguranca Ocupacional; Sistema de
Gestao Ambiental; e emissdes de CO2 .

Na acao que engloba o SEl, busca-se estimular a adocao dessa
ferramenta. Além de otimizar a comunicacao do CFC com entidades e
orgaos, essa tecnologia esta alinhada com praticas socioambientais,
principalmente por trazer efeitos positivos em termos de preservagao de
recursos naturais.

Outra meta do CRC/PI no ambito desse bloco - Sistema de Gestdao de
Saude e Seguranca Ocupacional. O CRC/PI em relacdo a promocao da
qualidade de vida, seguranca e saude dos colaboradores e seu
compromisso com a responsabilidade social e o desenvolvimento
sustentavel. Em alinhamento com esse objetivo, esta o controle da
emissao de dioxido de carbono na autarquia e, a partir dessa analise, a
proposi¢cao de solugdes para a sua reducgao.

Essas ag¢des almejam atender as ODS 8 (trabalho decente e
crescimento econdmico); 9 (industria, inovacao e infraestrutura); 11
(cidades e comunidades sustentaveis); 12 (consumo e producao
sustentaveis); 13 (acao contra a mudanca global do clima); 15 (vida
terrestre); e 17 (parcerias e meios de implementacao.

ACAO 9

SISTEMA DE
GESTAO DE SAUDE
E SEGURANCA
OCUPACIONAL




ACAO 9

OBIJETIVO META
Incentivo a qualidade de vida no

. Treinamento com alta direcao e
ambiente de trabalho,

SISTEMA DE funcionarios e colaboradores sobre

GESTAO DE SAUDE
E SEGURANCA
OCUPACIONAL

considerando a valorizacdo, a 0 compromisso com a satde e
satisfacdo e melhoria das seguranca ocupacional.
condicoes das instalagoes fisicas.

RISCOS DESCRICAO DA META

e Se a alta diregado ndo demonstrar um e Promover palestras e treianentos internos, com
compromisso com o SGSSO, os funcionarios e temas relativos a:
colaboradores podem nao se sentir motivados a » Reducao de riscos e prevencao de acidentes;
participar ativamente; e Promocao da saude e bem-estar dos funcionarios

+ A falta de comunicagao eficaz entre os niveis e colaboradores;

M hierarquicos e os colaboradores pode levar a um ¢ Cumprimento das normas e regulamentagdes

entendimento equivocado dos procedimentos e aplicaveis;

das responsabilidades, aumentando os riscos;

¢ Pode gerar resisténcia por parte dos funcionarios e

colaboradores;

A falta de treinamentos e palestras;

¢ Mudangas nas tecnologias, processos ou
organizacgao do trabalho podem gerar novos riscos
gue nao foram previamente identificados.

INDICADOR
Realizar no minimo 2 palestra por
ano sobre cuidados preventivos com
8. Trabalho Decente e Crescimento Econdmico: Promover o crescimento econémico sustentado, a saude e bem-estar no trabalho.

inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos.
11. Cidades e Comunidades Sustentaveis: Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentaveis

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Gestao de
Pessoas
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EIXO 5:
Inclusdao dos negécios de

impacto nas contratacgoes
publicas

O eixo foca a capacitacao e o envolvimento, ainda mais profundo, de
seus colaboradores, no que diz respeito a doacao de produtos e ao
descarte adequado de materiais, principalmente do lixo eletrénico.

Entre as acgdes elencadas, estao a doagao de bens inserviveis e de
equipamentos. Em adicao, ha o levantamento de aquisicdes e de
contratacdes responsaveis. Uma das atividades pontuadas € direcionada
a promogcao da solidariedade. Nesse sentido, a entidade busca estimular
a inclusao social, o voluntariado e a responsabilidade socioambiental do
corpo funcional, ao incentivar a entrega de produtos a projetos sociais.

Por meio dessa iniciativa, ha a formacao de multiplicadores de praticas
socialmente benéficas e o impacto positivo do Conselho na
comunidade. A doagcao de equipamentos eletroeletronicos inserviveis
do CRC/PI aos centros de recondicionamento de computadores é mais
uma atividade da autarquia que proporciona reflexos ambientais
favoraveis.

Esse tipo de material, quando descartado de modo inadequado,
ocasiona sérios danos ambientais, como a contaminagao dos solos e dos
lengdis freaticos.

Portanto, o encaminhamento responsavel permite um ciclo seguro
para a populacdo e para o planeta. Outra proposta é o
levantamento de aquisi¢coes e de contratagdes, o que possibilita o
fortalecimento da sustentabilidade em diversos aspectos, seja no
ambito econdmico, seja no favorecimento da pauta verde e da
inclusado e da responsabilidade social.

As ODS contempladas no eixo 5 sao: 10 (reducao de

desigualdades), 11 (cidades e comunidades sustentaveis) e 12
(consumo e producao responsaveis).

ACAO 10

ACAO T

IMPLANTAGAO E
MONITORAMENTO DO GUIA
NACIONAL DE AQUISICOES

E CONTRATAGOES
SUSTENTAVEIS

DOAGCAO DE BENS
INSERVIVEIS




ACAO 10

OBJETIVO META
o Fomento a inclusdo social, ao Realizar estudo acerca dos bens
DOAGCAO DE voluntariado e a inserviveis passiveis de doagdo a
BENS responsabilidade socioambiental projetos sociais.
INSERVIVEIS do corpo funcional.
RISCOS DESCRICAO DA META
* Nao atendimento de legislagao; » Oferecer treinamento aos colaboradores sobre os
e Auséncias de instituicbes sem fins lucrativos, procedimentos e a importancia do tema.
devidamente habilidades para atender edital de e Realizar levantamento de bens e promover a
credenciamento para receber doagoes; doagdo de bens inserviveis, nao leiloados, para

W * Selecdo de entidades deserta projetos sociais.

REDUGAD DAS I N DICADOR
10 i Realizar um inventdrio detalhado
A . * o
=) dos bens para identificar os que
-
v estdo ociosos ou obsoletos.
i ) ) ) ) Formalizacdo de processo e
10. Reducéo das Desigualdades: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles;
11. Cidades e Comunidades Sustentdveis: Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, indica?ﬁo dos materiais doados e a

seguros, resilientes e sustentaveis . . . . .
respectiva instituicao.

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Comissao de
Desfazimento




ACAO T

IMPLANTAGCAO E
MONITORAMENTO
DO GUIA
NACIONAL DE
AQUISICOES E
CONTRATACOES
SUSTENTAVEIS

R

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Setor de
Contratacoes e Aquisicoes

OBJETIVO
Uso sustentavel de recursos

naturais e bens publicos por
meio do consumo consciente e
do combate ao desperdicio.

RISCOS

Nao atendimento da legislagao vigente; .
Falha na definicao do objeto, dificultando o
cumprimento da meta;

Processos sem manifestagdes de interessados;
Auséncia de Empresas nao habilitadas para
atendimento do pleito.

1 GONSUMO
RESPONSAVEL

QO

12 - Consumo e Produgao responsaveis: assegurar padrdes de produgéo e consumo
sustentaveis.

META
Identificar as aquisicoes e
contratagdes sustentaveis
realizadas no periodo base.

DESCRICAO DA META

Monitorar e analisar processos de aquisicoes e
contratagdes, visando o correto cumprimento dos
normativos relativos a contratagdes e aquisicoes
sustentaveis.

INDICADOR
Monitorar Termo de Referéncias e
Projetos Basicos para a correta
aplicacao do Guia Nacional de
Aquisicoes e Contratacoes
Sustentaveis.




EIXO 6:
Divulgacao, conscientizacao

e capacitacao

O eixo 6 concentra seus esforcos em fortalecer a cultura de
sustentabilidade dentro da organizacao, promovendo a conscientizagcao
e a capacitacao de todos os colaboradores. Através de treinamentos e
campanhas educativas, buscamos estimular a adog¢ao de praticas mais
sustentaveis no dia a dia, como a redugcao do consumo de papel. Além
disso, o CRC/PI incentiva a inovacdo e a digitalizacdo dos processos,
buscando solu¢cdes tecnoldgicas que contribuam para a
sustentabilidade.

Um exemplo é a implementacao do Sistema SEI pelo CFC e adotado
pelo CRC/PI, que reduziu significativamente o consumo de papel. O
CRC/PI reconhece que a conscientizacdo e a capacitacdo sdo bases
essenciais para que as agoes elencadas no PLS sejam realmente efetivas
e eficientes. Além da reducao de descartaveis e de impressodes; a
conscientizagao sobre consumo de papel, agua, energia elétrica.

O Conselho também observa alguns impactos positivos de forma
indireta, como a multiplicacao desses conhecimentos por meio do
publico interno via e-mail e nos demais meios de comunicagao do
regional.

Tal realidade beneficia a cidade como um todo e propicia efeitos
em todo o planeta, uma vez que as iniciativas voltadas para o meio
ambiente geram resultados além das fronteiras. As compras
sustentaveis e o incentivo a inovacao também fazem parte desse
grupo. As aquisicdes responsaveis destacam-se, principalmente,
pelos reflexos socioambientais e econdmicos.

A incorporacao de novas tecnologias e a adesao as transformacoes
digitais somam nesse contexto e disponibilizam aos publicos de
interesse novos caminhos; a primeira vista, mais modernos, e, por
outros angulos, mais sustentaveis. Esse bloco esta orientado para o
engajamento e a mudancga da cultural organizacional e alinhado
com as propostas do ODS 12 - consumo e produgao responsaveis.

ACAO 12

CONSCIENTIZACAO E
SENSIBILIZACAO
SOBRE
SUSTENTABILIDADE



ACAO 12

OBIJETIVO
Capacitagao e conscientizagao
continua de colaboradores e partes
interessadas acerca das dimensodes
de desenvolvimento sustentavel, para
que possam atuar como agentes
transformadores da sociedade.

META

Realizar campanhas de
conscientizacdo e de sensibilizacao

CONSCIENTIZAGAO E
SENSIBILIZACAO
SOBRE
SUSTENTABILIDADE

sobre a politica de sustentabilidade do
CRC/PI, projetos em andamento e/ou
praticas a serem realizadas

internamente.
RISCOS DESCRICAO DA META
* Nao atingir publico alvo; » Realizar, ao menos, 3 agdes de sensibilizagcao
ﬁ * Uso e operacionalizacao; sobre o tema.

* Resisténcias a mudanca de Cultura;

-

1 GONSUMO
RESPONSAVEL

INDICADOR

m Quantidade de ag¢des realizadas de
conscientizagao e de sensibilizagao

12 - Consumo e Produgao responsaveis: assegurar padrdes de produgao e consumo realizadas > 0ouUu igual as.
sustentaveis.

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Imprensa e
Gestao de Pessoas




EIXO 7:
Qualidade de vida e

voluntariado

O CRC/PI tem o compromisso de promover a qualidade de vida e o
bem-estar dos colaboradores, implementando diversas iniciativas, como
a oferta de exames periddicos, ginastica laboral e massagem relaxante.
Além disso, a entidade investe em assisténcia médica de qualidade,
para garantir a saude e o bem-estar de todos.

Para instigar um ambiente de trabalho saudavel e colaborativo, o
CRC/PI realiza anualmente uma pesquisa de clima organizacional, cujos
resultados orientam a implementagao de a¢des para melhoria continua.
Em alinhamento com a busca da qualidade de vida no Conselho, esta
previsto o desenvolvimento da Politica de Acessibilidade, Diversidade e
Inclusdo do CRC/PI, o que ndo apenas agrega ao publico interno, como
também traz efeitos positivos para a sociedade, uma vez que os
colaboradores se tornam agentes de transformacao social.

Como signataria do Pacto Global, a entidade também se compromete
com dois movimentos: o Elas Lideram e o Mente em Foco. Por meio
desse eixo, a autarquia atende aos ODS 1 (erradicacao da pobreza), 3
(saude e beme-estar), 5 (igualdade de género), 8 (trabalho descente e
crescimento econdmico), 10 (reducao das desigualdades) e 11 (cidades e
comunidades sustentaveis).

ACAO 13 ACAO 14

EXAME PERIODICO ASSISTENCIA MEDICA

ACAO 15

PROGRAMA “MENTE
EM FOCO”




ACAO 13 OBJETIVO
Incentivo a qualidade de vida no META

ambiente de trabalho, Realizacao de exames

EXAME
PERIODICO considerando a valorizagao, a periédicos.
satisfacdo e melhoria das

condicoes das instalagoes fisicas.

RISCOS DESCRICAO DA META

*+ Descumprimento da legislagao sobre o tema. e Manter os exames periddicos atualizados.
* Perda de prazos.

INDICADOR
Quantidade de exames
realizados/quantidade de
empregados

8. Trabalho Decente e Crescimento Econémico: Promover o crescimento econémico sustentado,
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos.

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Gestao de
Pessoas




OBIJETIVO
Incentivo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho,

ACAO 14

META
Manter vigente os servicos de
considerando a valorizagao, a assisténcia médica do
satisfacdo e melhoria das trabalho.
condicoes das instalagoes fisicas.

ASSISTENCIA
MEDICA

DESCRICAO DA META

¢ Realizar procedimentos de gestao de contrato
visando a renovacgao do contrato vigente.

RISCOS

» Licitagao fracassada:;
» Falta de Recursos;
e Descumprimento da concessdao do direito

assegurado.

SAUDE E

BEM-ESTAR -
INDICADOR
Contrato/termo aditivo vigente

3. Saude e Bem-Estar: ./Assegura uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as
idades.
8. Trabalho Decente e Crescimento Econémico: Promover o crescimento econémico sustentado,
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos.

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Gestao de
Pessoas




ACAO 15

OBIJETIVO
Incentivo a qualidade de vida no META
PROGRAMA ambiente de trabalho, Implantar o programa “Mente
“MENTE EM considerando a valorizagao, a em Foco”
FOCO" satisfacdo e melhoria das
condicoes das instalagoes fisicas.
RISCOS DESCRICAO DA META
¢ Nao proporcionar um ambiente saudavel e harmonico e Promover a agdes de incentivo a saude mental como:
para os colaboradores; campanhas, praticas esportivas, culturais, de nutricao,
¢ Aumento de casos de afastamento por problemas bem-estar, etc.
relacionados a saude mental; e Desenvolver agbes de autoestima promovendo
¢ Insatisfacdo dos funcionarios em relagcdo ao ambiente palestras abertas e interagdes em grupos abertos.
de trabalho; e Capacitar gestores para atuar em relagdo ao tema e

orientar sobre as melhores condutas, sendo agentes de
transformacao e promocgao da segurancga psicoldgica;

e Acolher e encaminhar para acompanhamento e
tratamento com profissionais habilitados pelo Plano de
Saude vigente.

SAUDE E
BEM-ESTAR

INDICADOR
Realizar campanhas e palestras;
Capacitar gestores, funcionarios e
colaboradores;
3. Saude e Bem-Estar: ./Assegura uma vida saudé\;j:s‘promover o bem-estar para todos, em todas as

8. Trabalho Decente e Crescimento Econémico: Promover o crescimento econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos.

Prazo: até DEZ/2026
Responsavel: Gestao de
Pessoas
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