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LEGISLACAO APLICADA

Resolucdo CFC n.° 1.523/2017 - Institui o Cédigo de Conduta para os
Conselheiros e Funcionarios do Conselhos Federal e Regionais de

Contabilidade;

Resolucdo CRC/PI n° 545/2021 - Aprova o Regimento da Comissdo de
Conduta do Conselho Regional de Contabilidade do Piaui;

Coordenadora Constanca Maria Melo Diniz

Jailson dos Santos Benicio

MelEIs=ETStivos Valdirene Rosa da Silva Mendes

David Rodrigues dos Santos
Membros Suplentes Alan Kardec Marreiros de Melo
Reginaldo Alves Rodrigues

Apoio Wellinaria da Silva Ribeiro
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COMISSAO DE CONDUTA NA APURAGCAO DE INFRACAO
COMETIDA POR FUNCIONARIOS E COLABORADORES DO CRC/PI

Foi realizada Ol (uma) reuniao presencial para averiguacao
preliminar sobre possivel infracdao de conduta cometida por um
funcionario do CRC/PI;

NORMATIVOS

- RESOLUCAO N.° 1.606, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020 - que revoga
os incisos I, XV, XVII, XIX e XX do Art. 5°:§ 2° do Art. 6°;

§ 1° do Art. 8°-A; incisos V e VI do Art. 10; altera o inciso VI do Art. 2°% o
caput e o inciso Xl do Art. 5°% o caput e o inciso XIV do Art. 6°;

§§1°, 2° e 4° do Art. 8°% § 2° do Art. 8°-A; § 5° do Art. 9% incisos VIl e VIII
do Art. 10; Art. 11; e inclui o § 1° e seus incisos de | a VI no Art. 5° e os
incisos de XX a XXIIl no Art. 6° da Resolucdo CFC n.° 1523/2017, que
institui o Coédigo de Conduta para os Conselheiros, Colaboradores e
Funcionarios dos Conselhos Federal e Regionais de Contabilidade.

« RESOLUCAO N.° 545/2021 - que revoga a Resolucdo n° 521/2019,
Regimento Interno das Comissdes de Conduta do Conselho Regional
de Contabilidade do PI.
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ACOES DE COMUNICACAO E SENSIBILIZACAO

-Envio e publicidade do Cédigo de Conduta, por e-mail, para ciéncia
e conhecimento dos conselheiros e funcionarios do CRC/PI;

-Emissao de relatdrio anual, das atividades da Comissao de Conduta
do CRC/PI, dando publicidade de seus atos e atividades;

‘Reproducao e divulgacao periddica de cards, aos conselheiros e
funcionarios do CRC/PI;
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APURACAO DE INDICIOS DE INFRAGCAO A CONDUTA ETICA

COMISSAO DE CONDUTA PARA APURAGCAO DE INFRACAO
COMETIDA POR FUNCIONARIOS E COLABORADORES DO CRC/PI

00 Processo de Apuracao de Conduta (PAC)

-00 Encerradas com arguivamento

‘00 Em analise pela comissao

-00 Assinatura de Acordo de Conduta Pessoal e Profissional (ACPP)
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