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Riscos psicossocials € nao
doencas psicossociais
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TIAGO FREDDI

Técnico em meio ambiente e de seguranca no trabalho
Engenheiro de producéo; mecanico e de seguranca
MBA em gestao de negocios

Professor: técnico; pos graduacao e MBA

Carreira: de estagiario a empreendedor em SST

Trabalho, Conexéao
e Inovagao!
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12 bilhoes de dias perdidos; depressao e ansiedade (1 ano)

1 trilhao de dolares (custo) ano na economia global
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BRASIL em 2022

CID F41 outros transtornos ansiosos — 3,78%

CID F32 episodios depressivos — 2,32%

CID F43 reacOes ao estresse grave e transtornos de adaptacao — 2,25%
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A MUDANCA DA NOVA NRO1

1.5.3.1.4 O gerenciamento de riscos ocupacionais
deve abranger os riscos que decorrem dos
agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, riscos de
acidentes e riscos relacionados aos fatores
olalelnllele}MMincluindo os fatores de risco
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NAO
CONFUNDA




RISCOS PSICOSSOCIAIS

E importante perceber que, na avaliacdo dos fatores de
risco psicossociais relacionados ao trabalho, trata-se de
Qo sNIe[SrIdquais os fatores da atividade de trabalho sao
SR IEEN, que podem levar a ocorréncia de lesdes ou
agravos a saude do trabalhador.
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DOENGCAS PSICOSSOCIAIS

Nao se trata de verificar sintomas individuais ou

JakE[Ele] do que esta ocorrendo no trabalhador,
ou de medir algum sinal biologico, por exemplo,
mas de se verificar as condicoes de trabalho a que
ele esta submetido.
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dFATORFS DF  RISCOS PSICOSSOCIAIS

RELACIONADOS AO TRABALHO

Para fins de aplicacao no GRO: perigos
decorrentes de problemas na concepcao, na
organizacao e na gestao do trabalho, que
podem gerar efeitos na saude do trabalhador
em nivel psicologico, fisico e social.
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Perigo (fator de risco)

Possivel consequéncia

Assédio de qualquer natureza no trabalho

(lesd@o ou agravo)

Transtorno mental;

Ma gestao de mudangas organizacionais

Transtorno mental; DORT

Baixa clareza de papel/fungao

Transtorno mental

Baixas recompensas e reconhecimento

Transtorno mental;

Falta de suporte/apoio no trabalho

Transtorno mental;

Baixo controle no trabalho/Falta de autonomia

Transtorno mental; DORT

Baixa justi¢a organizacional

Transtorno mental;

Eventos violentos ou traumaticos

Transtorno mental

Baixa demanda no trabalho (subcarga)

Transtorno mental

Excesso de demandas no trabalho (sobrecarga)

Transtorno mental; DORT

Més relacionamentos no local de trabalho

Transtorno mental

Trabalho em condi¢des de dificil comunicagéao

Transtorno mental;

Trabalho remoto e isolado

Transtorno mental; Fadiga




NR-1
Gerenciamento de
riscos ocupacionais
(GRO)

Guia de informagdes sobre 0s
Fatores de Riscos Psicossociais
Relacionados ao Trabalho
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“Nenhum CNPJ
vale um AVC”
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@tiago_freddi
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