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Do escritgrio ao

NEGOCIO DE
SUCESSO

Mentalidade, Marca e Movimento para crescer no mercado | |
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Com o aumento da complexidade tributaria e a crescente busca por eficiéncia
financeira, o mercado contabil brasileiro estda em pleno crescimento: 41% em 4 anos.

Por outro lado, 56% dos escritdrios faturam até R$ 100 mil por més, apenas 15%
ultrapassam R$ 300 mil e somente 3% possuem faturamento acima de R$ 10
milhoes anuais.

O que diferencia um escritério

de sucesso dos demais?"

Fontes: CFC (2025), Lab Cont (2025)
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MENTALIDADE SR
Quais crengas limitantes vocé ~ +°. CRENGAS POTENCIALIZADORAS
carrega sobre negocios ou sucesso? A s
et e geram
EMOCOES EMOGOES ELEVADAS
Em que estado emocional vocé e com as emocoes elevadas inspiram uma
ma a maiori isoes? ~
RS oo 0. ecte0es COMUNICACAO PODEROSA
f NARRATIVA € Com sua comunicagao poderosa motiva
Como Yocé fala sobre seu AQGES CONSISTENTES
negocio e seu mercado?
Pt & e com acoes consistentes criam
“ TRANSFORMACAO
Suas ag¢des didrias estdo RESULTADOS
alinhadas com seus objetivos? que reforcam a suas novas
EVOLUCAO CRENCAS

Quanto vocé investe em seu
desenvolvimento pessoal?
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A RELEVANCIA DA

MARCA &
POSICI
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3 FASES DA EVOLUCAO DA EMPRESA

« AGIL

e COMPLEXO .

« INOVADOR P2 B

» FORADE _f iicsocon:
CONTROLE PQ FAZER

CULTURA DE
MANUAL E PROCESSO

Gestor
Razao
Sistematizar

Padrées operacionais
Carreira

COMO FAZER

Fundador

Emocao
mprovisacdo CULTURA DE
Emprego AQAO

O QUE FAZER

PIRVICONTRBIL. & /%
2025 ﬁ/ d

PERENIDADE

CULTURA DA MARCA

EXPANSAO

CULTURA DAS ORGANIZAGCOES

CRIACAO

CULTURA DO DONO

CONTROLE

gt
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO PIALI
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MARCA NAO E LOGO, E A SOMA
DE TODAS AS PERCEPCOES
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Publico
Estratégia de
negocio
Quem vocé
atende

Posicionamento Cliente = Heroi Promessa
Voceé = Guia
Cultura : T . | Marketing/
: i oblema: Funcional - Emocional - cultura Vendas
que vocé .
realmente vive O que vocé

promete



Estratégia
de Negocio

Marketing/

Parceria de e das

crescimento Solucoes
inovadoras

Estruturacao

Diferencial de )
comercial

qualidade Marketing
(expertise)

Novos pacotes e Mapa de
servicos posicionamento

especializado

Inovacao

Parceria genuina
constante

Aprendizado

continuado Excelencia
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Cultura
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO PIAUI

O movimento dos

ECOSSISTEMAS DE
NEGOCIOS

COLLABS E REDE
SOCIAL




Conteudo originalmente humano é o
novo diferencial competitivo

Anti Apodrecimento mental

AS 6 TENDENCIAS/ESTRATEGIAS Comunidade engaja e retém
PARA 2026

Fadiga das telas - Eventos presenciais

Colaboracoes expandem alcance

Criatividade como indispensavel
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"Estamos no maior ponto de inflexao da historia.
As proximas décadas serao definidas por quem CONSULTORIA
conseguir transformar clientes em

SO comunidades."

CONTABILIDADE TECNOLOGIA
De: vendas de
SERVICOS

SUA

Para: vendas de eMPRESA w
TRANSFORMACAO |

BANCOS /

BANCOS ADVOGADOS

ADVOGADOS

NEGOCIOS ISOLADOS HUB DE SOLUCOES
INTEGRADAS
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ONSELHDREGRDNALDE ONTABILIDADE

NELLY MIRANDA

Comece a me seguir e mande um
Oi que te entrego esse E-book
totalmente gratuito pra voce !

EXGELENGIA

A JORNADA DE QUEM SAI DA MULTIDAO PARA SE
TORNAR REFERENCIA

@@nellymiranda.oﬂcial -
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"O futuro pertence aqueles que param de competir e {(
comecam a liderar. A transformacao comeca com 'd 4
uma decisao consciente de ser diferente.”

Nelly Miranda




